
Załącznik nr 2 

do Regulaminu rekrutacji dzieci do Publicznego Przedszkola w Sulmierzycach na rok szkolny 2026/2027 

wprowadzony Zarządzeniem nr 10/2025/26 Dyrektora Publicznego Przedszkola w Sulmierzycach  

z dnia 27 stycznia 2026r 

 

 

 

Data wpływu wniosku do przedszkola: ……………………………………… 

Podpis pracownika: …………………………………………………………… 

 

Wniosek o przyjęcie dziecka 

do Publicznego Przedszkola w Sulmierzycach 

na rok szkolny 2026/2027 

 

I. Dane osobowe kandydata i rodziców/ prawnych opiekunów (wypełnić drukowanymi literami 

lub wstawić znak x) 

 

1. Imię/imiona i nazwisko 

kandydata 

 

2. Data i miejsce urodzenia 

kandydata 

 

3. PESEL kandydata (w 

przypadku braku 

numeru PESEL, seria i 

numer paszportu lub 

innego dokumentu 

potwierdzającego 

tożsamość) 

 

4. Imiona i nazwiska 

rodziców/ prawnych 

opiekunów kandydata 

matki 

 

 

ojca 

 

 

5. Adres miejsca 

zamieszkania rodziców/ 

prawnych opiekunów 

matki  

 

ojca  

 

6. Adres miejsca 

zamieszkania kandydata 

 

7. Adres poczty 

elektronicznej i numery 

telefonów rodziców/ 

prawnych opiekunów 

kandydata 

matki telefon do kontaktu  

adres poczty 

elektronicznej 

 

ojca telefon do kontaktu  

adres poczty 

elektronicznej 

 

 



II. Informacja o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 

oświatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043, 1160) i załącznikach do wniosku potwierdzających ich 

spełnianie 

 

Lp. Kryterium Dokument potwierdzający spełnianie kryterium Spełnienie 

kryterium* 

1. Wielodzietność 

rodziny kandydata               

– 30 pkt 

Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata    

2. Niepełnosprawność 

kandydata - 30 pkt 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

(orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność, 

orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U.            

z 2025 r. poz. 913, 1301,  1665, 1746) 

 

3. Niepełnosprawność 

jednego z rodziców 

kandydata- 30 pkt 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne 

(orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność, 

orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U.           

z 2025 r. poz. 913, 1301,  1665, 1746) 

 

4. Niepełnosprawność 

obojga rodziców 

kandydata- 30 pkt 

Orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenia równoważne 

(orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność, 

orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U.              

z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746) 

 

5. Niepełnosprawność 

rodzeństwa kandydata 

- 30 pkt 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne 

 

(orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność, 

orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

 



zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j.  Dz. U.            

z 2025 r. poz. 913, 1301, 1665, 1746 

6. Samotne 

wychowywanie 

kandydata w 

rodzinie– 30 pkt 

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający 

rozwód lub separację lub akt zgonu oraz 

oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka 

oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie 

z jego rodzicem  

 

7. Objęcie kandydata 

pieczą zastępczą              

– 30 pkt 

Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą 

zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 

r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 177)   

 

 

 Należy napisać „Tak”, jeżeli chcemy, aby komisja rekrutacyjna wzięła pod uwagę spełnianie danego 

kryterium. Zgodnie z instrukcją określoną w kolumnie trzeciej należy dołączyć do wniosku dokumenty 

potwierdzające spełnianie tego kryterium. Dla kryterium, które nie jest spełniane, należy wpisać „Nie”. 

Wpisanie odpowiedzi „Odmawiam” oznacza, że rodzice/ opiekunowie prawni odmawiają podania 

informacji, co będzie skutkowało nieuwzględnieniem danego kryterium przy obliczaniu punktów. 

 

III. Informacja o spełnianiu kryteriów ustalonych przez organ prowadzący 

 

Lp. Kryterium Dokument potwierdzający spełnianie 

kryterium 

Spełnianie 

kryterium* 

1. Dziecko sześcioletnie objęte 

obowiązkowym rocznym 

przygotowaniem przedszkolnym oraz 

dziecko pięcioletnie i dziecko z 

odroczonym obowiązkiem szkolnym 

– 20 pkt 

 

  

2. Dziecko wychowywane samotnie 

przez rodzica, który pracuje, 

prowadzi działalność gospodarczą, 

prowadzi gospodarstwo role i 

podlega ubezpieczeniu KRUS lub 

uczy się w trybie dziennym – 20 pkt 

 

Zaświadczenie wydane przez Kasę 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 

potwierdzające podleganie w okresie 

składania wniosku rekrutacyjnego 

ubezpieczeniu społecznemu rolników. 

 

3. Dziecko z rodziny objęte wsparciem 

asystenta rodziny – 15 pkt 

Zaświadczenie wydane przez Ośrodek 

Pomocy Społecznej o objęciu rodziny 

wsparciem asystenta rodziny 

 

4. Dziecko, którego oboje rodzice 

(opiekunowie prawni) pracują, uczą 

się w trybie dziennym, prowadzą 

działalność gospodarczą lub 

prowadzą gospodarstwo rolne i 

podlegają ubezpieczeniu KRUS              

– 10 pkt 

Zaświadczenie pracodawcy o 

zatrudnieniu albo zaświadczenie o 

wykonywaniu pracy na podstawie 

umowy cywilnoprawnej.  

Aktualny wydruk (wykonany nie 

wcześniej niż 3 dni przed złożeniem 

wniosku rekrutacyjnego) ze strony 

Centralnej Ewidencji i Informacji o 

Działalności Gospodarczej lub 

 



Krajowego Rejestru Sądowego. 

Zaświadczenie potwierdzające naukę 

rodzica (opiekuna prawnego) w trybie 

dziennym. 

Zaświadczenie wydane przez Kasę 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 

potwierdzające podleganie w okresie 

składania wniosku rekrutacyjnego 

ubezpieczeniu społecznemu rolników. 

5. Dziecko, którego rodzeństwo 

uczęszcza już do danego przedszkola               

– 5 pkt. 

Oświadczenie rodziców kandydata do 

przedszkola o uczęszczaniu do 

przedszkola rodzeństwa. 

 

 

 Należy napisać „Tak”, jeżeli chcemy, aby komisja rekrutacyjna wzięła pod uwagę spełnianie danego 

kryterium. Dla kryterium, które nie jest spełniane, należy wpisać „Nie”. Wpisanie odpowiedzi „Odmawiam” 

oznacza, że rodzice/ opiekunowie prawni odmawiają podania informacji, co będzie skutkowało 

nieuwzględnieniem danego kryterium przy obliczaniu punktów. 

 

 

III. Oświadczenia dotyczące treści zgłoszenia i ochrony danych osobowych 

 

1. Oświadczam, że dane przedłożone w niniejszym wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. 

Jestem świadomy/-a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń. 

2. Zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1043, 1160.) wyrażam zgodę na przetwarzanie danych, które jako rodzic przekazuję 

dyrektorowi przedszkola, uznanych za istotne, np. dane o stanie zdrowia dziecka, stosowanej 

diecie i rozwoju psychofizycznym. 

3. Przetwarzanie danych odbywać się będzie zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych (t.j. Dz.U z 2019 r. poz. 1781). Przyjmuję do wiadomości, że przysługuje 

mi prawo wglądu do przetwarzanych danych osobowych i ich poprawiania w siedzibie 

właściwej przedszkola. 

 

 

……………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………… 

(miejscowość, data  

                                                                                             oraz czytelne podpisy rodziców/ opiekunów prawnych) 

 

 

 


