
Załącznik  nr 1 do Zarządzenia  nr 8/2023/24 z dnia 26 stycznia 2024r. 

ZAŁĄCZNIK NR 1 DO UCHWAŁY  

Nr 15/2023/2024 RADY PEDAGOGICZNEJ Z DNIA 26.01.2024R. 

 

PROCEDURY BEZPIECZEŃSTWA OBOWIĄZUJĄCE  

W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W SULMIERZYCACH 
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Podstawa prawna: 

 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2023 poz. 

900,1672,1778), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny    

w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach z dnia 31 grudnia 2021r (t. j. Dz. U.      

z 2020 poz. 1604) , 

 Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych 

u ludzi (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1284 ze zm.), 

 Ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (tj. Dz. U.           

z 2023 r. poz. 1541 ze zm.), 

 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 o ochronie przeciwpożarowej (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2057 

ze zm.), 

 Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r.                 

w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów          

(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 822), 

 Statut Publicznego Przedszkola w Sulmierzycach. 

 

Cele procedur: 

 Celem poniższych procedur jest zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa podczas pobytu                  

w przedszkolu, podczas odbierania dzieci przez osoby dorosłe oraz określenie zasad postępowania 

przez nauczycieli oraz pracowników przedszkolach w sytuacjach zagrożenia zdrowia i życia dzieci. 

Poniższe procedury mają na celu wdrożenie, usystematyzowanie działań podejmowanych na rzecz 

dzieci, w celu ich ochrony.  

 

 

Uczestnicy postępowania – zakres odpowiedzialności 

 

Dyrektor: 

1) określa zasady bezpieczeństwa obowiązujące w Publicznym Przedszkolu w 

Sulmierzycach poprzez przyjęcie procedur, 

2) powiadamia personel oraz rodziców dzieci o obowiązujących procedurach, 

3) postępuje zgodnie z zasadami określonymi w niniejszej procedurze.  

 

Pracownicy przedszkola: 

1) są zobowiązani do przestrzegania procedur i reagowania w przypadku ich nie przestrzegania 

2) informują dyrektora przedszkola o przypadkach nie przestrzegania procedur  
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Sposób prezentacji procedury: 

1) Umieszczenie treści dokumentu na stronie internetowej przedszkola. 

2) Zapoznanie rodziców/opiekunów z obowiązującymi w przedszkolu procedurami na 

spotkaniach organizacyjnych we wrześniu każdego roku. 

3) Zapoznanie wszystkich pracowników przedszkola z treścią procedury. 

4) Wszelkich zmian w powyższych procedurach może dokonać dyrektor przedszkola z własnej 

inicjatywy lub na wniosek organu prowadzącego przedszkole/rady rodziców. Proponowane 

zmiany nie mogą być sprzeczne z prawem. 
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Wykaz obowiązujących procedur w Publicznym Przedszkolu w Sulmierzycach 

 

 

Lp. Nazwa procedury Strona 

1. Procedura bezpiecznego pobytu dziecka w Publicznym Przedszkolu                     

w Sulmierzycach. 

str.5 

2. Procedura monitorowania wejść do i wyjść z przedszkola. str.9 

3. Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci w przedszkolu. str.11 

4. Procedura odbioru dziecka w przypadku rozwodu lub separacji rodziców. str.14 

5. Procedura postępowania w razie podejrzenia, że dziecko odbiera                      

z przedszkola rodzic/ prawny opiekun pod wpływem alkoholu lub 

narkotyków. 

str.15 

6. Procedura w przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola. str.16 

7. Procedura postępowania, gdy dziecko jest odbierane przez osobę 

niepełnoletnią. 

str.18 

8. Procedura postępowania w przypadku samodzielnego oddalenia się dziecka  

z przedszkola. 

str.19 

9. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia u dziecka objawów 

chorobowych. 

str.21 

10. Procedura postępowania w razie wypadku dziecka lub pracownika na terenie 

przedszkola.  

str. 23 

11. Procedura w przypadku konieczności udzielenia pierwszej pomocy 

wychowankowi. 

str.28 

12. Procedura zapewnienia bezpieczeństwa na placu zabaw.  str.35 

13. Procedura dotycząca zapewnienia bezpieczeństwa podczas zajęć 

organizowanych poza terenem przedszkola. 

str.37 

14. Procedura  dotycząca zapewnienia bezpieczeństwa podczas wycieczek str.38 

15. Procedura postępowania z dzieckiem sprawiającym trudności wychowawcze 

i przejawiającym agresję. 

str.39 

16. Procedura postępowania na wypadek pożaru. str.41 

17. Procedura awaryjna w przypadku agresywnego intruza lub złodzieja na 

terenie przedszkola. 

str.45 

18. Procedura awaryjna w przypadku skażenia chemicznego. str.47 

19. Procedura awaryjna w przypadku niebezpiecznej sytuacji w bezpośrednim 

sąsiedztwie przedszkola. 

str.49 

20. Procedura awaryjna w razie zagrożenia podłożeniem podejrzanego pakunku 

lub ładunku wybuchowego 

str.50 

21. Procedura postępowania w przypadku wystąpienia katastrofalnych zjawisk 

atmosferycznych. 

str.50 
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PROCEDURA BEZPIECZNEGO POBYTU DZIECKA 

W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU W SULMIERZYCACH 

 

 

1. Przedszkole sprawuje opiekę nad dziećmi, dostosowując metody i sposoby oddziaływań do 

wieku dziecka i jego możliwości rozwojowych oraz potrzeb środowiska z uwzględnieniem 

istniejących warunków lokalowych, a w szczególności zapewnia bezpośrednią i stałą opiekę 

nad dziećmi w czasie pobytu w placówce oraz w trakcie zajęć poza jej terenem. 

2. Przedszkole w swoich działaniach stosuje obowiązujące przepisy bhp i ppoż., które są 

określone w Instrukcji BHP i Instrukcji Ppoż. obowiązujących na terenie przedszkola. 

3. Przedszkole zapewnia dzieciom pełne poczucie bezpieczeństwa zarówno pod względem 

fizycznym, jak i psychicznym. Za to poczucie bezpieczeństwa również odpowiada nauczyciel.  

4. Nauczyciel jest świadomy odpowiedzialności za życie i zdrowie dzieci jaka na nim spoczywa, 

a w przypadku ich narażenia ponosi za to pełną odpowiedzialność dyscyplinarną. Troska         

o pełne bezpieczeństwo wychowanków powinna być priorytetem wszelkich jego działań.  

5. Dzieci są przyprowadzane do przedszkola od godziny otwarcia tj. 6.30 przez rodziców, bądź 

inne osoby upoważnione przez rodziców. Rodzice są poinformowani o sposobie 

przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola. Obowiązuje zasada, że rodzice 

rozbierają dziecko i przekazują nauczycielowi  w sali lub też rozbierają dziecko i przekazują 

je pomocy nauczyciela pełniącej dyżur w szatni, która odprowadza dziecko do sali. 

6. Osoba odbierająca dziecko od rodzica ma obowiązek zwrócenia uwagi, czy wnoszone przez 

dziecko zabawki lub inne przedmioty nie mają cech niebezpiecznych, mogących stworzyć 

zagrożenie. Każda grupa wiekowa powierzona jest opiece jednego lub dwóch nauczycieli, 

sprawowanej zgodnie z ustalonym w arkuszu organizacyjnym czasem pracy oddziału. 

7. Nauczycielowi nie wolno pozostawić dzieci w grupie bez opieki, gdy nie ma jeszcze 

zmiennika. W takiej sytuacji dyrektor ma prawo polecić nauczycielowi pozostanie  

w grupie i wypłacić za ten czas wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe. Polecenie 

dyrektora jest dla nauczyciela obowiązujące. 

8. Dzieci są objęte ciągłym dozorem i opieką. Dzieciom, które już weszły do sali, nie wolno 

podczas dnia wychodzić z niej samowolnie, bez powodu i dozoru. Nie wolno im też 

samowolnie wychodzić z budynku przedszkola. Dziecko przez cały czas powinno być 

otoczone opieką nauczyciela lub upoważnionego pracownika przedszkola.  

9. Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnym od pierwszych dni września uczy się dzieci 

lub przypomina o rozkładzie pomieszczeń przedszkolnych, korzystania z urządzeń 
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terenowych zgodnie z zasadami bezpieczeństwa. Ustala się normy i zasady korzystania  

z tego sprzętu.  

10. Od rana są organizowane zajęcia i zabawy, aby dzieci mogły spędzać czas atrakcyjnie  

i aktywnie. Na nauczycielu spoczywa obowiązek takiego zajmowania się dziećmi, aby nie 

miały czasu tęsknić za rodzicami.  

11. Nauczyciel nie prowadzi rozmów z rodzicami podczas zabaw dzieci. Jego uwaga powinna być 

skupiona wyłącznie na podopiecznych. Nauczyciel powinien mieć świadomość, jakie mogą 

być konsekwencje jego nieuwagi.  

12. Nauczyciele obserwują dzieci podczas zabaw, kierują zabawą lub ją inspirują, ewentualnie 

ingerują w konflikty między dziećmi, jeśli te nie są w stanie same ich rozwiązać. W czasie 

zabaw dowolnych nauczyciel zwraca przede wszystkim uwagę na bezpieczeństwo dzieci, 

odpowiada za stan zabawek i sprzętu, którym bawią się dzieci.  

13. Nauczyciel ustala wspólnie z dziećmi zasady i normy obowiązujące w grupie, systematycznie 

wdraża dzieci do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego współżycia                            

z rówieśnikami, uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznaje dzieci i ich rodziców z systemem 

kar i nagród obowiązujących w danej grupie.  

14. Podczas zajęć obowiązkowych zawsze należy przemyśleć organizacyjnie zajęcia, tok ćwiczeń 

ruchowych, przebieg zabawy pod kątem bezpieczeństwa dzieci. Nauczyciel musi 

przewidywać ewentualne zagrożenia i im przeciwdziałać.  

15. Przy przemieszczaniu się grupy po terenie przedszkola, jak i poza nim, dzieci ustawiają się 

parami, a dzieci młodsze mogą ustawiać się pojedynczo, jedno za drugim (zalecane  

na początku roku szkolnego).   

16. Planowanie, organizacja i przebieg wycieczek powinny być zgodne z obowiązującym  

w przedszkolu regulaminem wycieczek i spacerów.  

17. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym, zajęcia i zabawy odbywają się na 

wyznaczonym terenie ze sprzętem dostosowanym do potrzeb i możliwości dzieci pod stałą 

opieką nauczyciela oraz pomocy nauczyciela. 

18. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddalać się samowolnie z terenu. Dzieci wracają  

z terenu kolumną prowadzoną przez nauczyciela. Po ustawieniu podopiecznych  

w kolumnę nauczyciel powinien każdorazowo sprawdzić, czy wszystkie dzieci będące  

w danym dniu w jego grupie znajdują się w kolumnie.  

19. Nauczyciel powinien wiedzieć, kto odbiera dziecko z przedszkola. Obowiązkiem nauczycieli 

oraz pomocy nauczyciela jest upewnienie się, czy dziecko jest odbierane przez osobę 

wskazaną w oświadczeniu.  
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20. W miesiącach, gdy dzieci przebywają w ogrodzie przedszkolnym, nauczyciel wymaga  

od rodzica i dziecka, aby fakt odebrania był zaakcentowany przez wyraźne pożegnanie  

u nauczycielki mającej je pod opieką.  

21. Odbiór dzieci z przedszkola jest możliwy wyłącznie przez rodziców lub inne osoby 

pełnoletnie przez nich upoważnione pisemnie. Nie odbieranie dziecka przez jednego  

z rodziców musi być potwierdzone orzeczeniem sądowym; upoważnienie powinno być 

złożone na początku roku szkolnego, a potem przechowywane w dokumentacji przedszkola. 

Upoważnienia są ważne przez cały okres uczęszczania dziecka  

do przedszkola i mogą zostać w każdej chwili odwołane i zmienione.  

22. Rodzice mogą upoważnić określoną osobę do jednorazowego odebrania dziecka  

z przedszkola. Takie upoważnienie powinno nastąpić poprzez udzielenie pełnomocnictwa             

w formie pisemnej. Wydanie dziecka nastąpi po wcześniejszym okazaniu przez taką osobę 

dowodu osobistego.  

23. Na telefoniczną prośbę rodzica, czy innej osoby, dziecko może być wydane tylko  

w przypadku telefonu sprawdzającego do rodzica wykonanego przez pracownika przedszkola 

i potwierdzającego wcześniejszą informację.  

24. Przedszkole może odmówić wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzającej 

odebrać dziecko (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie) będzie wskazywał,  

że nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa. Personel przedszkola  

ma obowiązek zatrzymać dziecko w przedszkolu do czasu wyjaśnienia sprawy. W tym 

przypadku należy wezwać drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka  

lub upoważnioną osobę. Jeżeli jest to niemożliwe personel przedszkola ma prawo wezwać 

Policję.  

25. Rodzice są zobowiązani do odebrania dziecka do czasu zamknięcia przedszkola tj. do godziny 

16.30.  

26. Na terenie szatni, z chwilą oddania dziecka rodzicom lub osobie upoważnionej - za 

bezpieczeństwo dziecka odpowiadają te osoby.  

27. Nauczyciel jest obecny przy rozchodzeniu się dzieci do czasu, gdy wszystkie dzieci zostaną 

odebrane przez rodziców. W sytuacji, gdy rodzic, prawny opiekun nie zgłosi 

się po dziecko po upływie czasu pracy przedszkola nauczyciel ma obowiązek powiadomić              

o tym telefonicznie rodziców dziecka; w przypadku braku kontaktu z rodzicami – dyrektora. 

Nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placówce przedszkolnej.  

28. W razie wystąpienia wypadku dziecka na terenie przedszkola lub poza nim nauczyciel jest 

obowiązany natychmiast powiadomić dyrektora oraz: udzielić pierwszej pomocy, zawiadomić 

rodziców lub prawnych opiekunów, podjąć środki zapobiegawcze w stosunku do dzieci, 

nauczycieli czy pozostałych pracowników przedszkola.  
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29. Do przedszkola nie przyjmuje się dzieci chorych, a w przypadku zachorowania dziecka               

w czasie pobytu w przedszkolu rodzic zobowiązany jest do odebrania dziecka.  

30. W sytuacjach infekcji, chorób skórnych, zakaźnych dziecko nie może uczęszczać  

do przedszkola do czasu całkowitego wyleczenia.  

31. Nauczyciele nie mają prawa podawać dzieciom żadnych lekarstw.  

32. Przedszkole bezzwłocznie powiadamia rodziców o wystąpieniu wszawicy. Obowiązek 

wykonania zabiegów w celu skutecznego usunięcia wszawicy spoczywa na rodzicach. 
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PROCEDURA MONITOROWANIA WEJŚĆ DO I WYJŚĆ Z PRZEDSZKOLA 

 

1. W  przedszkolu są drzwi otwierane automatycznie oraz jest videodomofon. 

2. Od godz. 6.30 do godz. 8.30 rodzice mogą wejść na teren szatni oraz przedszkola. Wejścia 

rodziców, są monitorowane przez pracowników przedszkola pełniących dyżur w szatni oraz 

za pomocą monitoringu wizyjnego, którego zasady funkcjonowania określają odrębne 

przepisy. 

3. Po godz. 8.30 drzwi automatyczne są zamykane i na teren przedszkola może dostać się 

jedynie osoba dzwoniąca domofonem bezpośrednio do sali lub tez na sekretariat. 

4. Każda osoba w sali odbierająca domofon powinna ustalić tożsamość osoby, która chce wejść 

na teren przedszkola. Na teren przedszkola mogą wejść rodzice oraz osoby uprawnione do 

odbioru dzieci. 

5. Osoby nie będące rodzicami/opiekunami prawnymi czy też osobami upoważnionymi powinny 

wchodzić poprzez kontakt z sekretariatem. 

6. Osoby postronne wchodzące na teren przedszkola, odnotowują wejście w rejestrze wejść na 

teren przedszkola przez osoby z zewnątrz. 

7. Każdy pracownik przedszkola ma obowiązek monitorowania wejść na teren przedszkola.  

8. Osoby obce nie mogą wchodzić na teren przedszkola bez uzasadnionego powodu. 

9. Osoba wchodząca na teren przedszkola nie może zakłócać toku pracy placówki. 

10. Na prośbę pracownika przedszkola/nauczyciela osoba wchodząca do budynku może zostać 

poproszona o podanie danych personalnych.  

11. Z chwilą zauważenia osoby na terenie przedszkola pracownik przejmuje kontrolę nad tą osobą 

prosi ją o podanie celu wizyty oraz nazwiska osoby, z którą chce się skontaktować, prowadzi 

ją do miejsca właściwego dla celu wizyty, towarzysząc jej (np. odprowadzając do gabinetu 

dyrektora). Po zakończeniu wizyty gość odprowadzany jest do drzwi przedszkola przez 

pracownika, który następnie zamyka drzwi wejściowe.  

12. W przypadku gdy osoba zachowuje się podejrzanie, nienaturalnie bądź agresywnie albo nie 

ujawnia celu wizyty, pracownik powiadamia dyrektora przedszkola, a w razie jego 

nieobecności – osobę go zastępującą lub pracownika wykonującego czynności 

administracyjne w przedszkolu, który powiadamia policję.  

13. Rodzice/prawni opiekunowie  nie mogą zaglądać do sal podczas trwania zajęć. Nauczyciel nie 

może przeprowadzić rozmów indywidualnych z rodzicem/opiekunem prawnym podczas pracy 

z dziećmi. 
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14. Rozmowy rodziców/opiekunów prawnych z nauczycielem odbywają się podczas 

wyznaczonych godzin konsultacji (dostępności) lub w innych terminach wcześniej 

uzgodnionych z nauczycielem lub oraz w dni otwarte i podczas zebrań.  

15. W przypadkach uzasadnionych rodzice/prawni opiekunowie mający potrzebę pilnego                     

i nieumówionego wcześniej kontaktu z nauczycielem zgłaszają taką potrzebę w sekretariacie 

przedszkola. 
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PROCEDURA PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI                               

Z PRZEDSZKOLA 

 

1. Rodzice/prawni opiekunowie przyprowadzają i odbierają dziecko z przedszkola. To oni są 

odpowiedzialni za jego bezpieczeństwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu. 

2. Dzieci do przedszkola przyprowadzane są od godz. 6.30 przez rodziców/opiekunów. 

3. Dzieci  schodzą się do godziny 8.30 i powinny być odebrane z przedszkola najpóźniej do godz. 

16.30. 

4. Rodzice/opiekunowie rozbierają dziecko w szatni. 

5.Rodzice /prawni opiekunowie osobiście powierzają dziecko nauczycielowi w sali grupy lub grupy 

łączonej (pełniącej dyżur), zgodnie z harmonogramem pracy podanym do informacji rodziców. Rodzic 

może po rozebraniu dziecka powierzyć je pomocy nauczyciela pełniącej dyżur w szatni.  

6.Dziecko nie może samodzielnie poruszać się po przedszkolu. 

7.Odpowiedzialność nauczyciela rozpoczyna się z chwilą wprowadzenia dziecka do sali. 

8.Nauczyciel przyjmujący dziecko pod opiekę zobowiązany jest zwrócić uwagę na wnoszone przez 

dziecko zabawki i przedmioty – czy  nie stwarzają zagrożenia dla innych dzieci. 

9Rodzice (opiekunowie prawni) zobowiązani są przyprowadzać do przedszkola dzieci zdrowe. 

10.Rodzice mają obowiązek zgłaszania wszelkich poważnych dolegliwości dziecka i udzielania 

wyczerpujących informacji na ten temat. Alergie pokarmowe, wziewne należy zgłaszać wyłącznie 

pisemnie, dołączając zaświadczenie lekarskie. 

11.Rodzice są zobowiązani do niezwłocznego zawiadomienia o zatruciach pokarmowych i chorobach 

zakaźnych dziecka oraz innych mogących przenosić się na pozostałe dzieci korzystające                            

z przedszkola. 

12.Dzieci mogą być przyprowadzane i  odbierane przez inne osoby dorosłe upoważnione na piśmie 

przez rodziców (opiekunów prawnych), zapewniające dziecku pełne bezpieczeństwo. 

13.Rodzice zobowiązani są do wypisania z początkiem roku szkolnego oświadczenia  

o odbiorze dziecka z przedszkola oraz uaktualniania go w razie potrzeby. 

14.Rodzice mogą także upoważnić określoną osobę dorosłą do jednorazowego odebrania dziecka                 

z Przedszkola, jednakże takie upoważnienie powinno nastąpić w formie pisemnej. 

15.Dla zachowania pełnego bezpieczeństwa nauczyciel jest zobowiązany do wylegitymowania osoby 

odbierającej dziecko, jeśli jej nie zna. 
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16.Odbiór dziecka następuje w danej grupie lub w grupie łączonej. 

17.W momencie, gdy dzieci przebywają w ogrodzie przedszkolnym, fakt odebrania dziecka musi był 

zgłoszony nauczycielce mającej je pod opieką. 

18.W przypadku pozostania rodzica/opiekuna na placu przedszkolnym po odebraniu dziecka, 

nauczyciel nie odpowiada za jego bezpieczeństwo. 

19.Z chwilą oddania dziecka rodzicom/opiekunom prawnym lub osobie upoważnionej - za 

bezpieczeństwo dziecka odpowiadają te osoby. 

20.Nauczyciel powinien nie tylko wiedzieć, ale także widzieć, kto odbiera dziecko z przedszkola.               

Z terenu przedszkolnego można pozwolić dziecku odejść dopiero wtedy, gdy rodzic (osoba 

upoważniona) dotarł na miejsce pobytu grupy. 

21.Dzieci nie będą oddawane osobom nietrzeźwym i pod wpływem środków odurzających, ze 

względu na brak możliwości zapewnienia pełnego bezpieczeństwa. W takim przypadku personel 

przedszkola ma obowiązek zatrzymać dziecko w przedszkolu do czasu wyjaśnienia sprawy,                         

a nauczyciel zobowiązany jest skontaktować się z drugim rodzicem lub osobą upoważnioną przez 

rodziców. O zaistniałym fakcie powinien zostać poinformowany dyrektor. 

22.Osoby upoważnione przez rodziców/opiekunów prawnych do odbioru dziecka powinny być 

pełnoletnie.  

23.Życzenie rodziców dotyczące nieodbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być 

poświadczone przez orzeczenie sądowe. 

24. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 16.30 należy pilnie skontaktować się  

z rodzicami/opiekunami prawnymi. Jeżeli jest to niemożliwe nauczyciel powiadamia osoby 

uprawnione do odebrania dziecka. Do czasu odebrania dziecka nauczyciel nie może wyjść z dzieckiem 

poza teren przedszkola ani pozostawić dziecka pod opieką innej osoby. Z przebiegu zaistniałej sytuacji 

nauczyciel sporządza notatkę ze zdarzenia podpisana przez świadków, która zostaje przekazana do 

wiadomości dyrektora. W przypadku uporczywego nieprzestrzegania postanowień, co do godziny 

odbioru dziecka z przedszkola, dziecko może zostać skreślone z listy wychowanków. 

25. W przypadku, jeżeli rodzic/opiekun prawny wyraża chęć aby dziecko korzystało z dowozów 

autobusem, odbywa się to zgodnie z Regulaminem dowozów. Rodzic ten fakt musi pisemnie zgłosić 

do przedszkola, podpisując stosowne oświadczenia i zgody. Złożona przez rodzica/prawnego opiekuna 

deklaracja dotycząca korzystania z dowozów oraz godzin powrotu składana jest pisemnie i jej zmiana 

wymaga pisemnego kolejnego oświadczenia. 

26.Dzieci dojeżdżające autobusem są odbierane z autobusu przez nauczyciela (zgodnie z przydziałem 

zadań dodatkowych), odbierający nauczyciel pomaga dzieciom przebrać się w szatni i odprowadza 

dzieci do sal. 
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27. Dzieci odjeżdżające do domu autobusem są z sal zabierane do szatni przez wyznaczonego 

nauczyciela (zgodnie z przydziałem dodatkowych czynności), nauczyciel pomaga dzieciom w szatni 

przebrać się, pilnuje dzieci – czuwa nad ich bezpieczeństwem do czasu przyjazdu autobusu                          

i odprowadza do drzwi autobusu. 

28. Za bezpieczeństwo dzieci podczas doprowadzania ich do miejsca odjazdu autobusu oraz z miejsca 

odbioru do domu odpowiada rodzic/opiekun prawny. 
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PROCEDURA ODBIORU DZIECKA W PRZYPADKU ROZWODU LUB SEPARACJI 

RODZICÓW 

 

1. Nauczyciel wydaje dziecko każdemu z rodziców, jeśli ma on zachowane prawa rodzicielskie, 

o ile postanowienie sądu nie stanowi inaczej. 

2. Dzieci nie wydaje się rodzicom o ograniczonej lub odebranej władzy rodzicielskiej. W takim 

przypadku powiadamia się rodzica posiadającego pełnię władzy rodzicielskiej. 

3. Jeśli do przedszkola zostanie dostarczone postanowienie sądu o sposobie sprawowania przez 

rodziców opieki nad dzieckiem, nauczyciel postępuje zgodnie z tym postanowieniem. 

4. O każdej próbie odebrania dziecka przez nieuprawnionego rodzica/opiekuna nauczyciel 

powiadamia dyrektora przedszkola i rodzica/opiekuna sprawującego opiekę nad dzieckiem. 

5. Wszelkie spory między rodzicami powinny być załatwiane między nimi, a w razie 

wystąpienia sytuacji kryzysowej, np. kłótni rodziców, wyrywania sobie dziecka itp. – 

nauczyciel lub dyrektor powiadamia policję. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W RAZIE PODEJRZENIA, ŻE DZIECKO ODBIERA                

Z PRZEDSZKOLA RODZIC/ PRAWNY OPIEKUN POD WPŁYWWEM ALKOHOLU LUB 

NARKOTYKÓW 

 

1. W przypadku gdy stan rodzica bądź osoby zamierzającej odebrać dziecko z przedszkola wskazuje 

na spożycie alkoholu lub gdy rodzic/osoba ta przejawia agresywne zachowanie i nie jest w stanie 

zapewnić dziecku bezpieczeństwa, nauczyciel stanowczo odmawia wydania dziecka z przedszkola.   

W tym przypadku nauczyciel wzywa drugiego rodzica lub inną upoważnioną do odbioru dziecka.  

2. Nauczyciel powiadamia dyrektora, który wydaje nauczycielowi dyspozycje mające na celu 

odizolowanie dziecka od rodzica/opiekuna znajdującego się pod wpływem alkoholu.  

3. W przypadku gdy rodzice/opiekunowie pozostają pod wpływem alkoholu i nie ma osoby mogącej 

odebrać dziecko z przedszkola, dyrektor, po konsultacji  GOPS oraz z najbliższą jednostką policji, 

podejmuje decyzję o dalszych krokach.  

4.  Po rozeznaniu przez policję/GOPS sytuacji domowej dziecka – sprawdzeniu, czy w miejscu 

zamieszkania dziecka znajduje się dorosły opiekun – dyrektor może podjąć decyzję odprowadzeniu 

dziecka do domu przez wychowawcę (w przypadku nieobecności żadnego dorosłego opiekuna – 

wspólnie z policją podejmuje decyzję dotyczącą dalszego postępowania). 

5. Po zakończeniu działań nauczyciel sporządza notatkę służbową z zaistniałego zdarzenia. 

6.Po zdarzeniu dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowę z rodzicami w celu wyjaśnienia 

zaistniałej sytuacji oraz zobowiązuje ich do przestrzegania zasad odbierania dziecka  z przedszkola. 

W PRZYPADKU GDY SYTUACJA ZGŁASZANIA SIĘ PO DZIECKO RODZICA/OPIEKUNA W 

STANIE NIETRZEŹWOŚCI POWTÓRZY SIĘ, DYREKTOR POWIADAMIA , TERENOWY 

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ, WYDZIAŁ RODZINNY I NIELETNICH SĄDU 

REJONOWEGO.  
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PROCEDURA W PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA                                        

Z PRZEDSZKOLA 

 

1. Rodzice/ opiekunowie prawni przyprowadzają do przedszkola dziecko o określonej godzinie, 

pozostawiając je pod opieką nauczyciela oraz odbierają dziecko w ustalonym czasie. Są 

zobowiązani do odbioru dziecka w ustalonym czasie (w godzinach pracy przedszkola).  

2. Rodzice/opiekunowi prawni są zobowiązani do przestrzegania zasad odbierania dzieci                   

z przedszkola – punktualne odbieranie dziecka z przedszkola mieści się w zakresie 

obowiązków wynikających z wykonywania władzy rodzicielskiej (zgodnie z art. 95 § 1, art. 

96 § 1 ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy).  

3. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola w godzinach jego pracy nauczyciel 

odpowiedzialny za dziecko zobowiązany jest powiadomić o tym fakcie dyrektora przedszkola, 

a także próbować skontaktować się telefonicznie z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka 

lub inną upoważnioną osobą, wskazaną w upoważnieniu. 

4. W razie wyczerpania wszystkich możliwości skontaktowania się z rodzicami dziecka                       

i nieodebrania dziecka przez rodziców, prawnych opiekunów lub innych osób upoważnionych 

– po upływie 2 godzin nauczyciel ma obowiązek powiadomić o zaistniałej sytuacji dyrektora 

przedszkola. W przypadku braku możliwości powiadomienia dyrektora nauczyciel sam 

podejmuje decyzję o powiadomieniu  GOPS/ policji. 

5. W przypadku przedłużającej się nieobecności rodziców dyrektor przedszkola może po 

konsultacji z najbliższą jednostką policji podjąć decyzję o dalszych krokach. Do czasu 

odebrania dziecka przez rodziców, prawnych opiekunów, inną upoważnioną osobę lub policję 

nauczyciel nie może wyjść z dzieckiem poza teren przedszkola ani pozostawić dziecka pod 

opieką innej osoby. 

6. Po rozeznaniu przez policję sytuacji domowej dziecka – sprawdzeniu, czy rodzice przebywają 

w miejscu zamieszkania dziecka – dyrektor może podjąć decyzję odprowadzeniu dziecka do 

domu przez wychowawcę (w przypadku obecności rodziców dziecko pozostaje pod opieką 

rodziców, a w przypadku nieobecności rodziców – wspólnie z policją podejmuje decyzję 

dotyczącą dalszego postępowania, np. zabrania dziecka do pogotowia opiekuńczego, czyli do 

tzw. placówki interwencyjnej). 

7. Rodzice, prawni opiekunowie lub upoważnione osoby, które odbiorą dziecko po godzinach 

pracy przedszkola są zobowiązani do podpisania sporządzonej przez nauczyciela notatki                   

z podaniem godziny stawienia się w przedszkolu. 

8. Dyrektor przedszkola organizuje spotkanie z rodzicami w celu wyjaśnienia sytuacji. 

9. W SYTUACJI POWTARZAJĄCEGO SIĘ NIEODBIERANIA DZIECKA                               

Z PRZEDSZKOLA W GODZINACH JEGO PRACY DYREKTOR POWIADAMIA SĄD 
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RODZINNY. O OPIEKUŃCZY o niewłaściwym wykonywaniu obowiązków rodzicielskich 

(art. 572 § 1 ustawy – kodeks rodzinny i opiekuńczy). 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA, GDY DZIECKO JEST ODBIERANE                    

Z PRZEDSZKOLA PRZEZ OSOBĘ NIELETNIĄ 

 

 W przypadku, gdy po dziecko przyjdzie osoba nieletnia  wychowawca powiadamia dyrektora 

placówki. 

 Nie wydaje dziecka, jednocześnie zawiadamia o tym fakcie rodziców lub prawnych 

opiekunów dziecka, zobowiązując do niezwłocznego odebrania dziecka z przedszkola. 

 W przypadku przedłużającej się nieobecności rodziców lub prawnych opiekunów, dyrektor 

może: 

- jeżeli sytuacja jest wyjątkowa, zwrócić się do GOPS lub policji o pomoc, w celu ustalenia 

miejsca pobytu rodziców. 

- podjąć decyzję wraz z pracownikiem GOPS lub policją co do zabezpieczenia dziecka. 

       4. Sporządza notatkę służbową dotyczącą zaistniałego zdarzenia. 

        5. Przeprowadza rozmowę z rodzicami w celu wyjaśnienia zaistniałej sytuacji oraz zobowiązuje  

   ich do przestrzegania zasad obowiązujących w przedszkolu. 

6. Jeśli powtarzają się przypadki odbierania dziecka z przedszkola, przez osoby niepełnoletnie,   

      dyrektor może o zaistniałym zdarzeniu powiadomić GOPS i sąd rodzinny. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU SAMODZIELNEGO 

ODDALENIA SIĘ DZIECKA Z PRZEDSZKOLA 

 
 1. Nauczyciele oraz inni pracownicy przedszkola zobowiązani są rzetelnie realizować powierzone im 

zadania związane z bezpieczeństwem dzieci, w tym zadania związane ze sprawowaniem opieki                    

i nadzoru nad nimi. 

2.Nauczyciel pełniący funkcję kierownika wycieczki oraz prowadzący zajęcia, w czasie których do 

sprawowania opieki nad wychowankami zaangażowane są inne osoby niż wymienione powyżej, 

zobowiązany jest zapoznać te osoby z postanowieniami niniejszej procedury. 

3 Nauczyciele oraz inni pracownicy przedszkola zobowiązani są nie dopuścić do sytuacji, w której 

dziecko samowolnie opuści miejsce prowadzenia zajęć. 

4.W sytuacji, gdy nauczyciel lub inna osoba sprawująca opiekę lub nadzór zauważy brak dziecka                

w miejscu prowadzenia zajęć lub miejscu, gdzie podopieczny powinien przebywać, należy: 

- ustalić w miarę precyzyjnie, kiedy i gdzie dziecko było widziane po raz ostatni, oraz 

rozpytać inne dzieci z grupy, czy nie mają wiedzy, dokąd dziecko mogło się oddalić, 

-  zapewnić tymczasowy nadzór nad oddziałem przez inną osobę (nauczyciela), a samemu 

dokonać sprawdzenia najbliższych pomieszczeń (terenu) przyległych do miejsca prowadzenia 

zajęć, 

- rozpytać pozostałych pracowników, czy nie zauważyli zaginionego dziecka 

przemieszczającego się w budynku w czasie, kiedy mogło dojść do samowolnego opuszczenia 

miejsca prowadzenia zajęć (miejsca pobytu), 

- w przypadku podejrzenia, że dziecko mogło opuścić budynek przedszkola, sprawdzić, czy 

zabrało z sobą rzeczy osobiste, ubranie wierzchnie oraz obuwie pozostawione uprzednio                

w szatni. 

5. W przypadku nieustalenia miejsca pobytu dziecka w wyniku podjęcia czynności                     

wskazanych powyżej należy powiadomić dyrektora albo inną wyznaczoną przez niego osobę                     

o podejrzeniu samowolnego oddalenia się (ucieczki) dziecka z miejsca prowadzenia zajęć. 

6.  Jeżeli czas, jaki upłynął od momentu samowolnego opuszczenia przez dziecko miejsca         

prowadzenia zajęć, realnie pozwala na dotarcie do miejsca jego zamieszkania lub miejsca 

zamieszkania jego bliskich, należy skontaktować się z rodzicami dziecka lub innymi bliskimi celem 

sprawdzenia, czy dziecko nie znajduje się pod opieką tych osób. 

7.  Dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba deleguje osoby, które podejmują czynności 

poszukiwawcze poza budynkiem przedszkola. Poszczególnym osobom przydziela się obszar 

podlegający sprawdzeniu z uwzględnieniem miejsc, do których wychowanek mógł się udać, oraz tras, 

którymi może się przemieszczać. Każda z osób poszukujących powinna mieć możliwość 

komunikowania się z osobą koordynującą działania. Dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba 

koordynuje działania poszukiwawcze. 
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8.  Jeżeli podjęte działania opisane w niniejszej procedurze nie przyniosą rezultatu w ciągu 

kilkudziesięciu minut od prawdopodobnego czasu zaginięcia dziecka, o incydencie zawiadamia się 

policję. Decyzję o powiadomieniu policji podejmuje dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba. 

 

W trakcie prowadzenia akcji poszukiwawczej należy pamiętać o zapewnieniu bezpieczeństwa i opieki 

pozostałym wychowankom oraz o zachowaniu spokoju, tak by nie wywoływać paniki                                

i niepotrzebnego stresu wśród dzieci. 

  

Każdy przypadek samowolnego oddalenia się wychowanka z miejsca prowadzenia zajęć po 

zakończeniu akcji poszukiwawczej podlega analizie przez dyrektora pod kątem funkcjonowania 

procedur bezpieczeństwa i realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa przez 

nauczycieli i innych pracowników przedszkola. Wnioski z analizy przedstawia się na radzie 

pedagogicznej. Na ich podstawie dyrektor decyduje o wyciągnięciu konsekwencji służbowych wobec 

pracowników winnych zaniedbań. 

  

Zgodnie z art. 75 ustawy – Karta Nauczyciela nauczyciel podlega odpowiedzialności dyscyplinarnej 

za uchybienie godności zawodu nauczyciela lub naruszenie obowiązków nauczyciela, o których mowa 

w art. 6 tejże ustawy. 

  

O podejrzeniu popełnienia przez nauczyciela czynu naruszającego prawa i dobro dziecka dyrektor 

przedszkola, a w przypadku podejrzenia popełnienia takiego czynu przez dyrektora – organ 

prowadzący przedszkole, zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego, o którym mowa w art. 83 ustawy – 

Karta Nauczyciela, nie później niż w terminie 14 dni od dnia powzięcia wiadomości o podejrzeniu 

popełnienia takiego czynu, chyba że okoliczności bezspornie wskazują, że nie doszło do popełnienia 

takiego czynu. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA                     

U DZIECKA OBJAWÓW CHOROBOWYCH 

 

 

1. Rodzice przyprowadzają do przedszkola dzieci zdrowe, bez objawów choroby i urazów. 

2. Dziecko chorujące na chorobę zakaźną, a także z objawami choroby, np. katarem, kaszlem, 

wysoką gorączką, powinno zostać w domu. 

3. W przypadku gdy nauczyciel w trakcie dnia zajęć zauważy oznaki choroby u dziecka, których 

wcześniej nie było, wychowawca wykonuje telefon do rodziców, określa oznaki choroby 

dziecka i zobowiązuje rodziców do niezwłocznego odebrania dziecka z przedszkola. 

4. Dzieci z wyraźnymi objawami chorobowymi (np. zakatarzone, przeziębione, kaszlące,                   

z gorączką, wysypką, itp. ) nie mogą przebywać w grupie z dziećmi zdrowymi. 

5. W stanach infekcji, chorób skórnych, zakaźnych oraz po urazach ( złamania, zabiegi 

chirurgiczne, inne) dziecko nie może uczęszczać do przedszkola do czasu całkowitego 

wyleczenia. 

6. Rodzice mają obowiązek zgłaszania wszelkich poważnych dolegliwości i chorób zakaźnych 

dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujących informacji na ten temat. 

7. Nauczyciele na bieżąco podają rodzicom informację o samopoczuciu dziecka lub 

zauważonych zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w przedszkolu. 

8. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania, wystąpienia lub 

zgłoszenia przez dziecko niepokojących objawów i złego samopoczucia, stanowiącego 

zagrożenie dla prawidłowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci                         

w przedszkolu ( m.in. uporczywy kaszel, uporczywy katar, wymioty, biegunka, ból brzucha, 

ból ucha, wysypka niewiadomego pochodzenia, podwyższona temperatura, urazy i inne) 

nauczyciel ma obowiązek powiadomienia telefonicznego rodzica/opiekuna prawnego oraz 

poinformowania dyrektora o stanie zdrowia dziecka. 

9. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka, rodzic jest 

zobowiązany do niezwłocznego odebrania dziecka z przedszkola, ze wskazaniem 

konieczności konsultacji lekarskiej. 

10.  W sytuacji niemożności nawiązania kontaktu z rodzicami, nauczyciel lub dyrektor podejmują 

wszelkie dostępne czynności w celu nawiązania kontaktu z osobami upoważnionymi przez 

rodziców do odbioru dziecka. 

11. W sytuacjach nagłych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji 

lekarskiej, nauczyciel, dyrektor są zobowiązani do zastosowania Procedury postępowania                    
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w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczególności do podjęcia działań 

związanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejętności oraz 

wezwania Pogotowia Ratunkowego, a także zawiadomienia rodziców o zaistniałym zdarzeniu. 

12. Po zakończeniu leczenia rodzic powinien przedłożyć w przedszkolu zaświadczenie 

wystawione przez właściwego lekarza lub oświadczenie potwierdzające zakończenie leczenia. 

13. W przypadku wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej przedszkole ma prawo żądać od 

rodzica, a rodzice są zobowiązani do przedłożenia zaświadczenia lekarskiego 

potwierdzającego zakończenie leczenia. 

14. W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii różnego typu rodzice są zobowiązani do 

przedłożenia zaświadczenia lekarskiego wskazującego rodzaj alergii. 

15. W przedszkolu nie podaje się dzieciom żadnych leków - doustnych, wziewnych oraz                    

w postaci zastrzyków, maści i żelu. 

16.  Przyprowadzenie dziecka do przedszkola jest równoznaczne z wyrażeniem zgody rodziców 

na udział dziecka we wszystkich zajęciach, spacerach i wycieczkach. Przedszkole, zgodnie             

z obowiązującym prawem, nie spełnia życzeń rodziców, aby dzieci po przebytych chorobach  

i dłuższej nieobecności nie wychodziły na powietrze i nie uczestniczyły w spacerach                 

i zabawach w ogrodzie przedszkolnym ( nie ma możliwości pozostawienia dziecka lub części 

grupy w sali). 

17. Ubiór dziecka oraz obuwie zmienne powinny być wygodne, praktyczne, bezpieczne oraz 

dostosowane do warunków atmosferycznych, w tym umożliwiające  pobyt dziecka na 

powietrzu. Wskazane jest, szczególnie w grupach młodszych, pozostawienie przez rodziców 

w szatni zapasowych części garderob. Zabrania się ubierania dzieciom szelek, pasków             

z metalowymi klamrami oraz wartościowej biżuterii, w tym łańcuszków i bransoletek w trosce 

o zdrowie i bezpieczeństwo wszystkich wychowanków. 

18. Leki mogą być podawane dziecku w przedszkolu tylko w szczególnych przypadkach i za 

zgodą nauczyciela, aby umożliwić dziecku przewlekle choremu korzystanie z edukacji 

przedszkolnej. Zgodę na podawanie leków dziecku z chorobą przewlekłą może wyrazić 

nauczyciel, który odbył szkolenie z zakresu postępowania z dzieckiem przewlekle chorym       

w przedszkolu.  
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W RAZIE WYPADKU DZIECKA LUB 

PRACOWNIKA NA TERENIE PRZEDSZKOLA 

 

 

Dzieci w wieku przedszkolnym bardzo często ulegają nieszczęśliwym wypadkom. Dochodzi do nich 

w różnych miejscach pobytu dzieci. Zadaniem dorosłych jest więc konieczność wyrobienia 

określonych umiejętności i sprawności. Wiek przedszkolny to najbardziej właściwy okres dla 

zdobywania umiejętności i przyzwyczajeń, kształtowania nawyków i postaw.  

 

Nauczyciel jest zobowiązany do ustalania norm bezpiecznego zachowania się dzieci podczas ich 

pobytu w przedszkolu, do omawiania zasad bezpieczeństwa oraz aktualizację przepisów poprzez:  

1) przestrzeganie dzieci przed zagrożeniami organizując zajęcia i zabawy, konkursy, quizy, 

naukę przewidywania i oceny zachowań zagrażających zdrowiu w różnych sytuacjach, 

naukę zasad postępowania, warunkujących bezpieczeństwo wykorzystuje w tym celu 

opowiadania, bajki, filmy edukacyjne, 

2) rozmowy z zaproszonymi do przedszkola gośćmi: policjantami, lekarzami, strażakami.  

 

Nauczyciel ma obowiązek:  

1) otoczenia wszystkich dzieci ciągłą opieką i nadzorem,  

2) przewidywania sytuacji niebezpiecznych i unikać ich,  

3) tworzenia właściwych warunków dla bezpiecznego rozwoju dziecka,  

4) opracowania i wdrażania programów profilaktycznych,  

5) przestrzegania regulaminów bezpiecznego korzystania z pomieszczeń przedszkolnych, 

ogródka przedszkolnego,  

6) unikania sytuacji i miejsc niebezpiecznych.  

 

Dyrektor przedszkola czuwa nad przestrzeganiem przepisów BHP przez wszystkich pracowników,              

w tym procedur bezpieczeństwa obowiązujących w przedszkolu oraz 

1) umieszcza je w widocznym miejscu, 

2) dba o zaopatrzenie przedszkola w odpowiednią liczbę apteczek, sprzętu gaśniczego, 

zapewnienia właściwego oświetlenia, nawierzchni dróg, oznakowanie drogi ewakuacyjnej, 

3) dba o właściwe zabezpieczanie gniazdek elektrycznych, przewodów elektrycznych, 

nagrzewających się elementów systemu grzewczego, 

4) dba o okresowe kontrole obiektów należących do przedszkola.  
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W razie wystąpienia wypadku powodującego ciężkie uszkodzenia ciała, wypadku zbiorowego lub 

śmiertelnego nauczyciel lub inny pracownik przedszkola, który jest świadkiem wypadku, podejmuje 

następujące działania:  

1) dokonuje oceny ogólnej sytuacji, tj.: ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich stan, czy 

występuje dodatkowe niebezpieczeństwo, takie jak np. wybuch gazu, pożar; 

2) niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę; 

3) sprowadza fachową pomoc medyczną; 

4) w miarę możliwości udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy; 

5) informuje o wypadku dyrektora przedszkola, pracownika służby bezpieczeństwa i higieny 

pracy; 

6) wyprowadza dzieci z zagrożonej strefy, jeżeli miejsce wypadku może stwarzać zagrożenie 

dla ich bezpieczeństwa; 

7) nie dopuszcza do zatarcia śladów zdarzenia, wstępnie zabezpiecza miejsce wypadku                

w taki sposób, aby wykluczyć dostęp osób niepowołanych; 

8) jeśli był świadkiem zdarzenia, relacjonuje jego przebieg, informuje o swoich 

obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i reakcjach dzieci oraz poszkodowanego 

(jeśli do takich doszło) oraz sporządza notatkę służbową, w której opisuje przebieg 

zdarzenia.  

 

O każdym wypadku zawiadamia się niezwłocznie: rodziców/opiekunów poszkodowanego,  

 

O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym zawiadamia się niezwłocznie prokuratora                       

i kuratora oświaty. 

 

O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, zawiadamia się niezwłocznie Państwowego 

Inspektora Sanitarnego. Zawiadomień o wypadkach dokonuje dyrektor lub upoważniony przez niego 

pracownik przedszkola.  

 

Postępowanie powypadkowe 

 

1) Niezwłocznie po otrzymaniu wiadomości o wypadku dyrektor przedszkola lub upoważniony 

pracownik jest obowiązany powołać zespół powypadkowy, którego zadaniem jest 

przeprowadzenie postępowania powypadkowego i sporządzenie dokumentacji wypadku. 

Przed rozpoczęciem pracy zespołu powypadkowego dyrektor lub upoważniony przez niego 

pracownik zabezpiecza miejsce wypadku w sposób wykluczający dopuszczenie osób 

niepowołanych.  
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2) Zespół powypadkowy wykonuje następujące czynności: przeprowadza postępowanie 

powypadkowe, sporządza dokumentację powypadkową, w tym protokół powypadkowy.               

W skład zespołu wchodzą pracownik służby bezpieczeństwa i higieny pracy oraz społeczny 

inspektor pracy. Jeżeli nie jest możliwy udział w pracach zespołu jednej z tych osób, dyrektor 

powołuje w jej miejsce innego pracownika przeszkolonego w zakresie bezpieczeństwa                     

i higieny pracy. Jeżeli w składzie zespołu nie mogą uczestniczyć ani pracownik służby 

bezpieczeństwa i higieny pracy, ani społeczny inspektor pracy, w skład zespołu wchodzą 

dyrektor oraz pracownik przeszkolony w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, w składzie 

zespołu może uczestniczyć przedstawiciel organu prowadzącego, kuratora oświaty lub rady. 

Przewodniczącym zespołu jest pracownik służby BHP. Jeżeli w zespole nie uczestniczy ani 

pracownik służby BHP, ani społeczny inspektor pracy, przewodniczącego zespołu spośród 

pracowników wyznacza dyrektor.  

3) W sprawach spornych rozstrzygające jest stanowisko przewodniczącego zespołu. 

Przewodniczący zespołu poucza poszkodowanego lub reprezentujące go osoby                               

o przysługujących im prawach w toku postępowania powypadkowego. Członek zespołu, który 

nie zgadza się ze stanowiskiem przewodniczącego, może złożyć zdanie odrębne, które 

odnotowuje się w protokole powypadkowym  

 

Zadania zespołu powypadkowego:  

a) wyznaczenie przewodniczącego zespołu,  

b) zbadanie przyczyn i okoliczności, które mogły mieć wpływ na powstanie wypadku, 

c) wysłuchanie wyjaśnień poszkodowanego i wszystkich świadków wypadku, 

d) jeśli zachodzi taka potrzeba – zasięgnięcie opinii lekarza lub innych osób (np. 

odpowiednich specjalistów, gdy doszło do ulatniania gazu, zalania z pękniętej rury, 

zatrucia pokarmowego), 

e) sporządzenie dokumentacji powypadkowej i podpisanie protokołu powypadkowego. 

 

Zadania przewodniczącego zespołu powypadkowego: 

1)kierowanie pracą komisji powypadkowej.  

2)zajmowanie decydującego stanowiska w kwestiach spornych wynikłych podczas prac 

zespołu.  

3)powiadamianie osób reprezentujących poszkodowane dziecko o przysługujących im 

prawach w toku postępowania powypadkowego.  

4)pilnowanie poprawności sporządzanej dokumentacji powypadkowej.  

5)umożliwienie członkom zespołu złożenie zdań odrębnych i zamieszczenie ich w protokole 

powypadkowym.  
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6)pilnowanie właściwego i terminowego sporządzenia protokołu powypadkowego (nie później 

niż w ciągu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).  

7)pilnowanie, aby protokół powypadkowy został podpisany przez wszystkich do tego 

zobowiązanych, także dyrektora przedszkola.  

8)pilnowanie, aby z protokołem zostali zapoznani rodzice/prawni opiekunowie 

poszkodowanego dziecka.  

9)pilnowanie, aby protokół powypadkowy został przekazany upoważnionym do tego 

organom.  

 

Z treścią protokołu powypadkowego i innymi materiałami postępowania powypadkowego zaznajamia 

się rodziców/prawnych opiekunów poszkodowanego małoletniego. Protokół powypadkowy doręcza 

się: osobom uprawnionym do zaznajomienia się z materiałami postępowania powypadkowego, 

organowi prowadzącemu (na jego wniosek), kuratorowi oświaty (na jego wniosek), jeden egzemplarz 

protokołu powypadkowego pozostaje w przedszkolu. 

 

Protokół powypadkowy podpisują członkowie zespołu oraz dyrektor. Zastrzeżenia do ustaleń 

protokołu mogą składać osoby uprawnione do zaznajomienia się z materiałami postępowania 

powypadkowego. Zastrzeżenia składa się w ciągu 7 dni od dnia doręczenia protokołu, ustnie do 

protokołu powypadkowego lub na piśmie przewodniczącemu zespołu. Zastrzeżenia rozpatruje organ 

prowadzący. Mogą one dotyczyć w szczególności:  

1) niewykorzystania wszystkich środków dowodowych niezbędnych dla ustalenia stanu 

faktycznego,  

2) sprzeczności istotnych ustaleń protokołu z zebranym materiałem dowodowym – po ich 

rozpatrzeniu organ prowadzący może zlecić dotychczasowemu zespołowi wyjaśnienie ustaleń 

protokołu lub przeprowadzenie określonych czynności dowodowych albo powołać nowy 

zespół celem ponownego przeprowadzenia postępowania powypadkowego.  

 

Obowiązki dyrektora:  

1) zapewnienie natychmiastowej pomocy lekarskiej i opieki dziecku, które uległo 

wypadkowi;  

2) powiadomienie o wypadku na terenie przedszkola lub podczas zajęć organizowanych poza 

jego terenem: pracownika służby bezpieczeństwa i higieny pracy, społecznego inspektora 

pracy, rodziców poszkodowanego dziecka, organu prowadzącego, rady rodziców, 

właściwego prokuratora i kuratora (jeśli wypadek był śmiertelny, ciężki lub zbiorowy), 

właściwego Państwowego Inspektora Sanitarnego (jeśli jest podejrzenie zatrucia); 
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3) w wypadkach cięższych dyrektor – poinformowanie rodziców o tym, że zostało wezwane 

pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; w wypadkach lekkich – ustalenie z rodzicem 

potrzeby wezwania pogotowia oraz potrzeby wcześniejszego przyjścia rodzica do 

przedszkola; 

4) zabezpieczenie miejsca wypadku w sposób wykluczający dopuszczenie osób;  

5) niepowołanych do czasu ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku; 

6) podjęcie decyzji o naruszeniu miejsca wypadku, jeśli wymaga tego konieczność ratowania 

osób lub możliwość zapobieżenia grożącemu niebezpieczeństwu; 

7) omówienie z pracownikami przedszkola przyczyn zaistniałego wypadku i podjęcie działań 

zapobiegawczych; 

8) doręczenie protokołu powypadkowego właściwym organom; 

9) wpisanie wypadku do rejestru wypadków; 

10) powołanie zespołu powypadkowego. 

 

Wszelkie decyzje związane z leczeniem dziecka podejmują rodzice. Nawet jeśli nie wyrażą oni zgody 

na udzielenie pomocy medycznej zaproponowanej przez przybyłego do przedszkola lekarza, jedyne, 

co może zrobić dyrektor, to argumentacja i perswazja słowna. 

 

W przypadku zdarzenia, które nie spowodowało ciężkiego uszczerbku na zdrowiu dziecka, nie zagraża 

życiu dziecka i nie wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej nauczyciel powiadamia o tym 

fakcie rodzica i wspólnie ustala dalsze kroki postępowania (zgodni z sugestia rodziców). Ze zdarzenia 

sporządza się notatkę, którą podpisuje nauczyciel oraz poinformowany rodzic. URAZ nie jest 

WYPADKIEM. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU KONIECZNOŚCI 

UDZIELENIA PIERWSZEJ POMOCY WYCHOWANKOWI 

 

 Pierwsza pomoc przedlekarska to pomoc w stanie nagłego zagrożenia zdrowia lub życia 

dziecka uczęszczającego do przedszkola. 

 Pierwsza pomoc to proste natychmiastowe czynności podejmowane przez pierwszych 

świadków zdarzenia w celu ratowania osoby w stanie nagłego zagrożenia życia lub zdrowia wykonane 

przed przybyciem kwalifikowanej pierwszej pomocy. 

 Kto człowiekowi znajdującemu się w położeniu grożącym bezpośrednim niebezpieczeństwem 

utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy, mogąc jej udzielić bez 

narażenia siebie lub innej osoby na niebezpieczeństwo utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na 

zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3, zgodnie z art. 162 § 1 Kodeksu karnego. 

 Przy udzielaniu pierwszej pomocy ratownik (nauczyciel, pracownik przedszkola), pomimo 

zdenerwowania, powinien wykazać się opanowaniem i zdrowym rozsądkiem, gdyż jest to podstawą 

skuteczności i sprawności jego działania. W miarę możliwości do udzielenia pierwszej pomocy 

wzywa się pracownika przedszkola przeszkolonego w zakresie udzielania pierwszej pomocy 

przedlekarskiej. 

1. Pierwszą czynnością przed przystąpieniem do pomocy poszkodowanemu jest zabezpieczenie      

miejsca wypadku przed ewentualnymi dalszymi zagrożeniami, np. wyłączenie urządzeń, zasilania               

z sieci. 

2. Następną czynnością jest dokonanie oceny stanu poszkodowanego: czy zachował on przytomność                       

i jaki jest stan wydajności jego układów krążenia i oddychania. Prawidłowa ocena tego stanu jest 

podstawą do dalszych działań związanych z pierwszą pomocą. Takim działaniem może być podjęcie 

resuscytacji krążeniowo-oddechowej, ułożenie poszkodowanego w pozycji bocznej ustalonej, 

wezwanie pogotowia ratunkowego. 

3.  W sytuacji udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej przez nauczyciela prowadzącego w tym 

samym czasie zajęcia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńcze z grupą wychowanków jest on 

zobowiązany do ustalenia opiekuna dla pozostałych dzieci. 

4.  W razie urazów (skaleczenia, otarcia, zasinienia) niewymagających udzielenia pierwszej pomocy 

przedlekarskiej i niepowodujących stanu nagłego zagrożenia zdrowia lub życia dziecka nauczyciel, za 

zgodą rodzica, może dokonać niezbędnych czynności mających na celu pomoc dziecku. 

5. O każdym przypadku wystąpienia urazu nauczyciel będący świadkiem zdarzenia lub nauczyciel, 

pod którego opieką dziecko się znajduje, powiadamia w dniu zdarzenia rodziców dziecka i dyrektora 

przedszkola. Uraz nie stanowi wypadku. 

6.  W sytuacji udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej należy sprawdzić reakcje 

poszkodowanego: 
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-  podejść ostrożnie do poszkodowanego od strony nóg, 

-  delikatnie prawą ręką potrząsnąć ramię i głośno zapytać: „Czy mnie słyszysz?”, 

-  jeśli poszkodowany reaguje, jest przytomny, należy zostawić poszkodowanego w pozycji 

zastanej – rozpoznać stan poszkodowanego (przeprowadzić wywiad z dorosłym świadkiem 

wypadku), zabezpieczyć krwotoki, złamania, zapewnić komfort cieplny, 

-  jeśli poszkodowane dziecko nie reaguje, wezwać pomoc i podjąć dalsze kroki. 

 

Uwaga! 

Należy unikać podchodzenia do poszkodowanego od strony głowy (odruch bezwarunkowy 

poszkodowanego przy urazie kręgosłupa na odcinku szyjnym może zagrażać życiu poszkodowanego). 

Nigdy nie wolno poklepywać poszkodowanego po twarzy (u osoby nieprzytomnej przy braku napięcia 

mięśniowego łatwo jest uszkodzić nerwy twarzowe). 

 

Badamy tętno i oddychanie. 

 

W przypadku braku tętna i oddychania odchylamy głowę nieprzytomnego do tyłu, podtrzymujemy 

żuchwę. Sprawdzamy, czy słychać i czuć wydech osoby poszkodowanej. Obserwujemy, czy są 

widoczne ruchy oddechowe klatki piersiowej i brzucha. Nie korzystamy z pomocy piórka, lusterka lub 

szkła, bo mogą dać fałszywy wynik. Jeżeli nieprzytomny nie oddycha, rozpoczynamy zastępcze 

oddychanie. 

  

Sprawdzamy tętno na tętnicach szyjnych: czterema złożonymi palcami, na przedniej powierzchni szyi, 

symetrycznie po lewej i po prawej stronie krtani. Jeżeli mamy kłopoty z lokalizacją miejsca, 

porównujemy to u siebie. Jeżeli tętno nie jest wyczuwalne po obu stronach, poszkodowany nie 

oddycha i jest nieprzytomny, rozpoczynamy natychmiast resuscytację krążeniowo-oddechową (RKO). 

Jest ona w ratownictwie niezwykle istotnym zespołem czynności. Polega na przywróceniu 

podstawowych czynności życiowych poszkodowanego, u którego nastąpiło zatrzymanie krążenia. 

RKO błędnie nazywane jest reanimacją, którą wykonują specjaliści przy użyciu m.in. środków 

farmakologicznych, a działania te mają przywrócić również wyższe czynności życiowe jak chociażby 

świadomość. 

  

Poprzez uciskanie klatki piersiowej, a precyzyjniej serca, zastępujemy pracę tego ważnego narządu 

pompując krew do komórek ciała. Dzięki oddechowi zastępczemu zaopatrujemy krew w tlen, który 

jest niezbędny dla prawidłowego funkcjonowania tkanek. Statystyczne „4 minuty” (w różnych 

przypadkach czas ten może być nieco dłuższy lub krótszy) decydują o zdrowiu większości 

poszkodowanych, u których nastąpiło zatrzymanie krążenia. Jest to przeciętny czas, po którym 
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obumierają pozbawione tlenu komórki mózgu. Dlatego tak ważne jest wczesne podjęcie RKO, która            

o kilkadziesiąt procent zwiększa szanse poszkodowanego na przeżycie. 

  

Udrażniamy górne drogi oddechowe. 

  

Otwieramy jamę ustną poszkodowanego w celu upewnienia się, czy nie ma wewnątrz ciał obcych. 

Następnie układamy jedną dłoń na czole, a drugą na kości żuchwy, po czym odchylamy głowę 

poszkodowanego do tyłu. Czynności te dotyczą również poszkodowanych, u których podejrzewamy 

uszkodzenie kręgosłupa na odcinku szyjnym. 

  

Uwaga! 

Nieudrożnienie dróg oddechowych drastycznie zmniejsza prawdopodobieństwo poszkodowanego na 

przeżycie. 

  

Oceniamy oddech poszkodowanego. 

Po udrożnieniu górnych dróg oddechowych oceniamy występowanie oddechu u poszkodowanego.             

W tym celu nad twarzą poszkodowanego pochylamy naszą głowę w taki sposób, aby obserwować 

jego klatkę piersiową. Przez 10 sekund staramy się wyczuć oddech poszkodowanego na naszym 

policzku, patrzeć, czy klatka piersiowa porusza się, oraz słuchać, czy poszkodowany oddycha. 

  

Wzywamy pomoc. 

Stan braku świadomości jest niebezpieczną dla zdrowia, a nawet życia poszkodowanego sytuacją. 

Zawsze wzywamy pogotowie ratunkowe, dzwoniąc na nr 999 i informując, gdzie, przy jakiej ulicy 

leży nieprzytomny człowiek, podając jego wiek i informację, że nie oddycha. W miarę możliwości 

prosimy o przyniesienie automatycznego defibrylatora zewnętrznego (AED). Jeżeli jesteśmy sami, 

wzywamy pomoc, a w sytuacji braku takiej możliwości, wykonujemy RKO przez minutę, a następnie 

biegniemy po pomoc. 

  

Podejmujemy resuscytację. 

W sytuacji stwierdzenia braku oddechu u poszkodowanego (lub gdy mamy wątpliwości, czy jest to 

oddech czy skurcze mięśni żebrowych) niezbędne jest rozpoczęcie resuscytacji. 

W zależności od sytuacji nieprzytomnego poszkodowanego układamy na plecach (pamiętając                     

o udrożnieniu dróg oddechowych) lub w pozycji bezpiecznej z drożnymi górnymi drogami 

oddechowymi. Przed rozpoczęciem RKO powinniśmy zadbać, aby poszkodowany leżał na plecach na 

płaskim, stabilnym oraz suchym podłożu. Możemy sprawdzić, czy poszkodowany nie leży np. na 
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kamieniu czy innym przedmiocie, który podczas wykonywania masażu serca powodowałby kolejne 

obrażenia. 

  

30 uciśnięć klatki piersiowej: 

U osoby dorosłej miejsce ucisku znajduje się w centralnej części mostka. Klękamy wzdłuż ciała 

poszkodowanego w lekkim rozkroku na wysokości klatki piersiowej. Układamy na niej nasadę dłoni, 

a na niej opieramy drugą dłoń. Możemy zapleść palce, lecz pamiętajmy o odciągnięciu ich do góry, 

aby jedynym miejscem kontaktu z klatką piersiową była nasada dłoni. Następnie prostujemy ręce              

w łokciach i pochylamy się nad poszkodowanym w taki sposób, aby nasze ręce tworzyły kąt prosty               

z klatką piersiową poszkodowanego. Dzięki temu przenosimy nasz ciężar na barki, co ułatwia 

uciśnięcia. Uciśnięcia wykonujemy z częstotliwością 100 na minutę, na głębokość 4 – 5 cm, nie 

odrywając nasady dłoni od mostka. 

  

2 oddechy: 

Po 30 uciśnięciach przystępujemy do wykonania oddechów zastępczych. Stosujemy maseczkę do 

sztucznego oddychania oraz pamiętamy o udrożnionych górnych drogach oddechowych (odchylona 

do tyłu głowa poszkodowanego ułatwi wdmuchiwanie powietrza). Następnie jedną dłoń opieramy na 

czole poszkodowanego, jednocześnie ściskając koniec nosa w celu uniemożliwienia wydostawania się 

powietrza z jamy ustnej. Drugą dłonią odchylamy żuchwę i naszymi ustami obejmujemy usta 

poszkodowanego. Przez około 1,5 sekundy podajemy poszkodowanemu tyle powietrza, ile jest 

potrzebne nam do przeciętnego oddechu (jeżeli proporcje ciała są zbliżone). Po podaniu powietrza 

odwracamy naszą twarz w kierunku klatki piersiowej (tak jak w przypadku jej obserwacji), aby nabrać 

świeżego powietrza. Częstotliwość podawanego powietrza: 12–60 na minutę. 

RKO prowadzimy do momentu: 

-        odzyskania samodzielnego oddechu przez poszkodowanego (niewielki odsetek przypadków), 

-        przybycia służb medycznych, 

-        Skrajnego wyczerpania ratownika, 

-        pojawienia się zagrożenia dla bezpieczeństwa ratującego. 

  

Resuscytacji nie przerywamy w celu sprawdzenia czynności życiowych. Czynności zaprzestajemy             

w momencie pojawienia się objawów krążenia. 

  

RKO u niemowląt i dzieci powyżej 1 roku życia 

Najnowsze wytyczne zalecają stosowanie tego sam algorytmu (30 : 2, 100 uciśnięć na minutę, około 

1,5 sekundy wdmuchiwania powietrza) niezależnie od wieku. Jednakże w technice wykonywania 

resuscytacji zachodzą istotne zmiany. Trudności może nastręczać rozgraniczenie dziecko/dorosły. 
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Wszystko zależy od budowy ciała i naszej oceny, które postępowanie w danej sytuacji będzie 

właściwsze. 

  

Masaż serca u dzieci powyżej 1 roku wykonujemy jedną ręką, chyba że budowa ciała dziecka pozwala 

na uciśnięcia za pomocą dwóch rąk. Podobnie jak powyżej, miejscem ułożenia nasady ręki jest 

również dolna, 1/3 część mostka. Sztuczne oddychanie wykonujemy wg schematu dla osoby dorosłej, 

lecz powinniśmy pamiętać o odpowiednim do ciała dziecka doborze objętości wtłaczanego powietrza. 

Częstotliwość podawanego powietrza: 20–30 na minutę. 

  

Pierwsza pomoc w przypadku zranienia 

1)      Pierwszą czynnością, jaką powinniśmy wykonać w przypadku zranienia, jest uciśnięcie poprzez 

czystą gazę opatrunkową lub choćby część ubrania krwawiącego miejsca – rany (jeśli wymaga tego 

sytuacja, najpierw należy ją odsłonić poprzez uniesienie czy nawet rozcięcie ubrania). 

2)      W ten sposób założony zostanie osobie poszkodowanej najprostszy, podstawowy opatrunek 

uciskowy. 

  

Rany kończyn 

1)      Zabezpieczamy kończynę przed bezpośrednim kontaktem z krwią. 

2)      Unosimy krwawiącą kończynę powyżej poziomu serca. 

3)      Zakładamy opatrunek uciskowy. 

4)      Dokładamy kolejny opatrunek, gdy pierwotny przesiąknie. 

  

Zachłyśnięcie i zadławienie 

Zachłyśnięcie i zadławienie to stany, w których ciało obce przedostaje się do krtani lub tchawicy 

zamiast do przełyku. 

  

Zachłyśnięcie związane jest z kontaktem dróg oddechowych z płynem. Dochodzi do niego w sytuacji, 

kiedy dziecko pije np. ulubiony napój, lub w sytuacji, kiedy pływając, nabierze odrobinę wody do ust. 

  

Zakrztuszenie, czyli zadławienie, to sytuacja, kiedy ciało stałe znajduje się w drogach oddechowych, 

zamykając ich „światło” częściowo lub całkowicie. Ciało stałe czy większe kęsy pokarmowe są             

z reguły bardziej niebezpieczne dla dziecka, ponieważ są trudniejsze do ewakuacji z dróg 

oddechowych podczas kaszlu, który jest naturalnym mechanizmem obronnym, czy podczas 

interwencji zespołów ratownictwa medycznego czy lekarza na SOR-ze. 
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Kiedy drogi oddechowe będą całkowicie niedrożne, dzieci oraz osoby dorosłe zaczynają się dusić. 

Charakterystycznym objawem dla takiego stanu jest „bezgłośny kaszel”, czyli kaszel nieefektywny 

(poszkodowany próbuje kaszleć, ale nie wydaje żadnego dźwięku, wygląda, jakby chciał 

zwymiotować). Kolejnym objawem całkowitej niedrożności dróg oddechowych jest zaczerwienienie 

twarzy i zasinienie skóry, załzawienie oczu, ogólnie strach i panika. W takim stanie poszkodowany, 

szczególnie starsze dziecko i osoba dorosła, trzyma się odruchowo za gardło. Finalnym skutkiem 

całkowitej niedrożności dróg oddechowych jest utrata świadomości po kilkunastu – kilkudziesięciu 

sekundach, a w konsekwencji, ze względu na brak dostarczanego tlenu, utrata przytomności                       

i zatrzymanie krążenia. 

  

Kaszel efektywny – częściowa niedrożność dróg oddechowych 

1)      Zachęcamy dziecko do kaszlu. 

2)      Nie poklepujemy po plecach, nie każemy unosić rąk do góry (to mit, który działa nieskuteczne            

i może przynieść efekt odwrotny). 

3)      Cały czas obserwujemy dziecko: czy kaszel jest słyszalny, czy dziecko oddycha. 

  

Celem tego postępowania jest naturalne pozbycie się ciała obcego z dróg oddechowych                            

w mechanizmie obronnym organizmu, jakim jest kaszel. 

W przypadku niemowląt, które np. zachłysnęły się podczas karmienia piersią, możemy ułożyć dziecko 

na naszych rękach nieco na boku lub spionizować (jak do siedzenia), tak aby niemowlakowi było 

łatwiej odkaszlnąć. 

  

Kaszel nieefektywny – całkowita niedrożność dróg oddechowych 

Kiedy zachęcanie do kaszlu i sam kaszel nie przynosi efektu, poszkodowany kaszle nieefektywnie 

(bez dźwięku), ma problem z nabraniem powietrza i zaczyna sinieć, przechodzimy natychmiast do 

udzielania pierwszej pomocy. 

1)      Starsze dziecko pochylamy do przodu, podtrzymując na wysokości klatki piersiowej,                             

i pięciokrotnie uderzamy energicznie nadgarstkiem w okolicę międzyłopatkową. Młodsze dzieci 

możemy przełożyć przez swoje uda, tak aby opierały się o nie klatką piersiową, uderzamy energicznie 

pięć razy w okolicy międzyłopatkowej. Jeśli np. już przy drugim uderzeniu udaje się wydalić ciało 

obce, to przerywamy postępowanie. Jeśli uderzenia nie przynoszą efektu, poszkodowany nie potrafi 

kaszleć lub oddychać, przechodzimy do uciśnięć nadbrzusza. 

2)      Stajemy za poszkodowanym, obejmujemy go oburącz. Umieszczamy zaciśniętą pięść jednej 

dłoni pomiędzy pępkiem a końcem (dolną częścią) mostka. Uważamy, aby nie uciskać dolnej części 

żeber lub mostka. Drugą dłonią obejmujemy pięść, a następnie z dużą siłą uciskamy nadbrzusze. 

Uciskamy pięciokrotnie, pociągając do siebie i nieco ku górze. Manewr ten powoduje uciśnięcie 
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przepony, a zarazem wzrost ciśnienia w drogach oddechowych. Dzięki temu ciało obce może zostać 

wypchane do jamy ustnej poszkodowanego. 

3)      Uciśnięcia nadbrzusza stosujemy naprzemiennie z uderzeniami pomiędzy łopatkami aż do 

skutku, poszukując oznak udrożnienia dróg oddechowych: kaszlu, gwałtownego nabrania powietrza, 

wydania dźwięków. 

4)      W przypadku utraty przytomności przechodzimy do resuscytacji krążeniowo-oddechowej oraz 

wzywamy służby ratunkowe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



35 

 

PROCEDURA ZAPEWNIENIA BEZPIECZEŃSTWA NA PLACU ZABAW 

 

 

1. Na terenie przedszkola jest plac zabaw.  Na placu zabaw obowiązuje regulamin placu zabaw. 

2. W sezonie korzystania z placu zabaw codziennie rano – do godziny 9:00 – woźny, kierownik 

gospodarczy sprawdza teren przedszkola i likwiduje ewentualne zagrożenia. 

 w razie potrzeby, powiadamia o nich dyrektora przedszkola / nauczyciela  

go zastępującego / intendenta, a te osoby powiadamiają nauczycieli grup,  

 zaraz po sprawdzeniu terenu przedszkola, konserwator odnotowuje wynik kontroli  

placu zabaw. 

 Przed wyjściem na plac zabaw nauczyciel dokonuje oceny grupy, biorą pod uwagę jej 

możliwości fizyczne, aktualne zachowanie, liczebność i na tej podstawie podejmuje decyzję                   

o ewentualnym korzystaniu z placu zabaw lub jego elementów.  

3. Przed każdym wyjściem na plac przedszkolny pomoc nauczyciela danej grupy sprawdza teren                         

i likwiduje ewentualne zagrożenia – w razie potrzeby powiadamia nauczyciela  

i dyrektora o tym zagrożeniu  

4. Przed wyjściem na plac nauczyciel przypomina dzieciom zasady korzystania z niego. 

5.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym nauczyciel ma obowiązek czuwania nad 

bezpieczeństwem i organizowania dzieciom warunków do bezpiecznej zabawy,  

6. W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnym bezpośrednią opiekę nad dziećmi sprawuje 

nauczyciel danej grupy,  w czasie pobytu na placu przedszkolnym nauczycielowi obowiązkowo 

pomaga pomoc nauczyciela i przebywa tam razem z nim,  

7. Dzieci mogą korzystać tylko z tych urządzeń ogrodowych, przy których bezpieczeństwa pilnuje 

osoba dorosła 

8. W czasie dużego nasłonecznienia dzieci powinny być zaopatrzone w odpowiednie nakrycie 

głowy  i w miarę możliwości, przebywać w zacienieniu. 

9. Nauczyciel nie organizuje zajęć z dziećmi na powietrzu w warunkach atmosferycznych ku temu 

niesprzyjających (zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura) 

10.Podczas pobytu na placu przedszkolnym, dziecko może skorzystać z toalety znajdującej się      

w przedszkolu, udając się tam i powracając tylko pod opieką pomocy nauczyciela, bądź  woźnej 



36 

 

11.W przypadku przebywania na terenie przedszkolnym więcej niż jednej grupy, wszystkie 

nauczycielki, czuwając nad bezpieczeństwem swojej grupy, mają baczenie na pozostałe dzieci               

i obowiązkowo reagują w sytuacji zagrożenia, bądź niewłaściwego zachowania dzieci.  

12. Rodzic odbierający dziecko z placu zabaw ma obowiązek zgłosić ten fakt nauczycielowi. 
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PROCEDURA DOTYCZĄ ZAPEWNIENIA BEZPIECZEŃSTWA PODCZAS 

ZAJĘĆ ORGANIZOWANYCH POZA TERENEM PRZEDSZKOLA 
 

 Nauczyciel udając się z dziećmi na spacer, pieszą wycieczkę w pobliskie tereny dokonuje 

wpisu do zeszytu wyjść poza teren przedszkola, skrupulatnie wypełniając dane. 

Nauczyciel dokonuje wpisu przed wyjściem z przedszkola. 

 W trakcie trwania spaceru lub wycieczki w pobliskie tereny, nadzór nad dziećmi sprawują: 

nauczyciel i pomoc nauczyciela (co najmniej jedna osoba dorosła na 15 dzieci, w przypadku 

wyjścia grup 3-latków opiekę sprawuje co najmniej jedna osoba dorosła na 10 dzieci). 

 W przypadku nieobecności pomocy nauczyciela danej grupy, udział w wycieczce bierze inna 

pomoc nauczyciela, wyznaczona przez dyrektora lub nauczyciela. 

 Całkowitą odpowiedzialność za zdrowie i życie dzieci podczas spacerów i wycieczek ponosi 

nauczyciel. 

 W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki w pobliżu przedszkola, nauczyciel wymaga od 

dzieci, by szły parami w kolumnie, para za parą. 

 W czasie trwania wycieczki pieszej w pobliżu przedszkola lub spaceru, podczas przejść                  

w pobliżu jezdni, osoby opiekujące się dziećmi asekurują je idąc chodnikiem od strony ulicy. 

 Przed każdym planowanym przejściem przez ulicę, nauczyciel jest zobowiązany zatrzymać 

grupę (kolumnę) i przypomnieć z dzieciom zasady bezpiecznego przekraczania jezdni. 

 Przejście przez ulicę odbywa się tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechodzą 

sprawnie, parami; nauczyciel asekuruje grupę, stojąc na środku jezdni, pierwszą parę 

prowadzi pomoc nauczyciela, nauczyciel przechodzi z ostatnią parą. 

 W przypadku choroby dziecka, złego samopoczucia dziecko nie może uczestniczyć                       

w wycieczce, nauczyciel zobowiązany jest powiadomić rodziców o zaistniałej sytuacji. 

Dziecko może oczekiwać na przyjście rodzica w innej grupie, pod warunkiem zachowania 

maksymalnej liczby 25 dzieci w oddziale. 
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PROCEDURA DOTYCZĄCA ZAPEWNIENIA BEZPIECZEŃSTWA 

PODCZAS WYCIECZEK TURYSTYCZNYCH I KRAJOZNAWCZYCH 

1. W przedszkolu obowiązuje Regulamin spacerów i wycieczek, którego znajomość podpisują 

wszyscy pracownicy przedszkola. 

2. Nauczyciele są zobowiązani do zgłoszenia i uzgodnienia każdej wycieczki wyjazdowej lub 

krajoznawczej z dyrektorem na 2 tygodnie przed wycieczką. 

3. 2 dni przed wycieczką nauczyciel przedstawia dyrektorowi przedszkola do zatwierdzenia 

komplet dokumentów zawierający kartę wycieczki z załącznikami: 

plan wycieczki, listę uczestników (w przypadku nieobecności dziecka przed planowaną 

wycieczką, lista i oświadczenie jest uzupełniona w czasie przyprowadzenia dziecka), liczbę 

opiekunów z telefonem kontaktowym, oświadczenia podpisane przez rodziców/prawnych 

opiekunów, 

4. Wycieczka jest odnotowana w zeszycie wyjść poza teren przedszkola oraz w dzienniku zajęć. 

5. W trakcie trwania wycieczki nadzór nad dziećmi sprawują: nauczyciel i pomoce nauczyciela 

6. Na wycieczkę zabierana jest w pełni wyposażona apteczka.  

7. Podczas wycieczki zapewnia się napoje. Podczas wycieczki trwającej łącznie 3-5 godzin 

dzieciom zapewnia się suchy prowiant i napoje. 

8. W przypadku choroby lub złego samopoczucia dziecka przed wyjazdem, nie może ono 

uczestniczyć w wycieczce, nauczyciel zobowiązany jest powiadomić rodziców o zaistniałej 

sytuacji. Dziecko może oczekiwać na przyjście rodzica w innej grupie, pod warunkiem 

zachowania maksymalnej liczby 25 dzieci w oddziale. 

9. Kwestie szczegółowe reguluje Regulamin organizacji wyjść i wycieczek. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA Z DZIECKIEM SPRAWIAJĄCYM 

TRUDNOŚCI WYCHOWAWCZE I PRZEJAWIAJĄCYM AGRESJĘ 

 

1.Zarówno każdy nauczyciel, jak i inny pracownik przedszkola zobowiązany jest do przeciwstawiania 

się przejawom agresji ze strony wychowanków. 

2.Podejmując interwencję wobec agresywnego dziecka, należy dążyć do zapewnienia bezpieczeństwa 

wszystkim wychowankom, a także sobie. 

3.Reakcja wobec przejawów agresji powinna być adekwatna do skali zagrożenia spowodowanego 

agresją, jak również do okoliczności zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju sprawcy. 

4.Podejmując interwencję wobec agresywnego dziecka, należy powstrzymać się od przejawiania                 

w stosunku do niego agresji fizycznej i słownej (nie należy: obrażać dziecka, zawstydzać go ani 

oceniać; ocenie podlega zachowanie, a nie osoba). Reakcja powinna być stanowcza, a przekaz słowny 

prosty i jasny. 

5.Użycie siły fizycznej jako środka przymusu jest ostatecznością w przypadku konieczności 

powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia bijących się dzieci czy 

pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, jeśli odmawia ono jego dobrowolnego oddania. 

6.Działaniom skierowanym na usunięcie bezpośredniego zagrożenia powinna towarzyszyć próba 

wyciszenia dziecka poprzez rozmowę, odwrócenie jego uwagi itp. 

7. W przypadku niemożności wyciszenia dziecka, gdy jego zachowanie zagraża bezpieczeństwu jego 

lub innych po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o zachowaniu dziecka, rodzic jest 

zobowiązany do niezwłocznego odebrania dziecka z przedszkola. 

8. W przypadku nieodebrania dziecka stosowana jest procedura postepowania w przypadku wypadku 

dziecka lub stwierdzenia u dziecka objawów chorobowych. 

9.Wychowankowie, przeciwko którym skierowana była agresja, powinni zostać otoczeni opieką,                 

a w razie doznania przez nich krzywdy powinna im zostać udzielona pomoc. 

10.Osoba podejmująca interwencję, niebędąca wychowawcą grupy, do której uczęszcza agresywny 

wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawcę. 

11.Wychowawca przeprowadza rozmowę z dzieckiem agresywnym w celu wyjaśnienia powodów 

niewłaściwego zachowania. 
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12.Fakt agresywnego zachowania dziecka powinien być odnotowany w zeszycie korespondencji                 

z rodzicami lub zgłoszony bezpośrednio rodzicowi odbierającemu w danym dniu dziecko                          

z przedszkola. 

Reguły postępowania systemowego wobec dziecka sprawiającego trudności wychowawcze                  

i przejawiającego agresję. 

1.Wychowawca grupy w ramach działań profilaktycznych omawia z rodzicami wszystkich dzieci 

wzajemne relacje między przedszkolem a środowiskiem rodzinnym dziecka, obowiązki w zakresie 

współdziałania w procesie wychowawczym oraz zakres odpowiedzialności za zachowanie dziecka. 

Nauczyciel podejmuje działania wychowawcze zmierzające do eliminacji trudności  i rozwiązywania 

problemów dziecka. W przypadku powtarzających się przejawów agresji i innych zachowań 

powodujących trudności wychowawcze nauczyciel przeprowadza z rodzicami dziecka rozmowę,         

w której omawia problem. Informuje ich o dotychczas podjętych działaniach ukierunkowanych na 

korekcję niepożądanych zachowań dziecka oraz o zaplanowanych działaniach wychowawczych. 

Zobowiązuje rodziców do współpracy w realizacji przedstawionych czynności i wskazuje zadania 

możliwe do podjęcia w środowisku rodzinnym dziecka. Działania te nauczyciel dokumentuje notatką 

służbową.  

2.Nauczyciele zobowiązani są do wspomagania rodziców w pracy wychowawczej z dzieckiem, m.in. 

poprzez doradztwo w zakresie dobrych praktyk wychowawczych, wskazanie odpowiedniej literatury, 

proponowanie odpowiednich zabaw i ćwiczeń do realizacji w środowisku rodzinnym, przekazanie 

informacji o instytucjach wspomagających rodzinę. 

3.Wychowawca dziecka sprawiającego trudności wychowawcze podejmuje działania w celu 

organizacji dla niego oraz ewentualnie także dla jego rodziców form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.  

4.W przypadku nieskuteczności działań podejmowanych przez wychowawcę nauczyciel przedstawia 

problem „trudnego dziecka” na radzie pedagogicznej. W razie niemożliwości przezwyciężenia 

trudności wychowawczych, wynikającej z braku współpracy ze strony rodziców dziecka lub z innych 

zaniedbań obowiązków rodzicielskich, niejednoznacznej diagnozy przyczyn agresji dziecka, dyrektor, 

rada pedagogiczna rozważa poinformowanie o sytuacji sądu rodzinnego.  

5.W przypadku nieskuteczności podejmowanych przez przedszkole działań i niemożliwości 

przezwyciężenia w dłuższym okresie trudności wychowawczych, w szczególności jeśli zachowanie 

dziecka trudnego powoduje stałe zagrożenie dla innych wychowanków, rada pedagogiczna rozważa 

możliwość skreślenia dziecka z listy wychowanków przedszkola. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA NA WYPADEK POŻARU 

 
Nauczyciel ma obowiązek wejść pierwszy do sali, zwrócić uwagę na stan techniczny pomieszczenia 

oraz sprawdzić, czy warunki do prowadzenia zajęć nie zagrażają bezpieczeństwu dzieci. 

 

W przypadku zauważenia pożaru nauczyciele i inni pracownicy przedszkola zobowiązani są do 

zachowania spokoju, niewywoływania paniki i natychmiastowego alarmowania wszystkich osób, 

które znajdują się w bezpośrednim otoczeniu strefy objętej pożarem okrzykiem: „PALI SIĘ – 

POŻAR”.  

 

Należy niezwłocznie powiadomić Państwową Straż Pożarną oraz dyrektora przedszkola lub osobę go 

zastępującą. 

 

Alarmując straż pożarną (telefon alarmowy 998 lub 112), należy podać: 

 gdzie się pali (adres, nazwa obiektu, piętro), 

 co się pali (np. pomieszczenie biurowe, dach, śmietnik), 

 czy istnieje zagrożenie ludzi, 

 imię i nazwisko oraz numer telefonu, z którego wzywa się straż pożarną.  

 

1. Nauczyciele wraz z dziećmi i personelem opuszczający obiekt powinni zachować spokój i, bez 

wyprzedzania i podbiegania, najkrótszą drogą opuścić budynek zgodnie z planem ewakuacji. 

2. Jeżeli sytuacja na to pozwala, a rozmiar pożaru jest niewielki, należy bezzwłocznie przystąpić do 

gaszenia pożaru za pomocą sprzętu gaśniczego znajdującego się w budynku. Przystępując do akcji 

gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego (gaśnice, hydranty wewnętrzne, koce gaśnicze), 

należy pamiętać o użyciu odpowiedniej gaśnicy do rodzaju palącego się materiału. Gaśnice znajdujące 

się na wyposażeniu pomieszczeń przedszkola zwykle zawierają odpowiednie oznakowania, którymi 

należy się kierować przy ich użyciu. 

3. Przy gaszeniu pożaru należy: 

- zawsze kierować strumień wody (lub innego środka gaśniczego) na palące przedmioty 

(ścianę ognia)– od skraju do środka; 

- strumień wody (środka gaśniczego) kierować na ścianę od góry w dół; 

- używać wyłącznie określonych środków gaśniczych przeznaczonych dla danego rodzaju 

palącego się materiału. 
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Oznaczenie Rodzaj palącego się materiału. Rodzaj środka gaśniczego 

 

A Ciała stałe pochodzenia organicznego, przy 

których spalaniu występuje zjawisko żarzenia 

(drewno, papier itp.) 

Woda, piana gaśnicza, proszek 

gaśniczy, dwutlenek węgla 

 

B Ciała palne i substancje stałe topniejące 

wskutek ciepła (rozpuszczalniki, pasty do 

podłogi, topniejące tworzywa sztuczne) 

Piana gaśnicza, proszek gaśniczy, 

dwutlenek węgla, halon 

C Gazy palne (gaz miejski, metan, propan, 

butan) 

Proszek gaśniczy, dwutlenek 

węgla, halon 

 

E Pożary wymienione pod oznaczeniami ABC 

występujące w obrębie urządzeń pod 

napięciem 

Proszek gaśniczy, dwutlenek 

węgla, halon 

 

 

1) Jeśli w naszej ocenie pożar jest niebezpieczny i bardzo szybko przybiera na rozmiarach, 

należy zaprzestać gaszenia i udać się w miejsce ewakuacji. Zabronione jest gaszenie wodą 

urządzeń pod napięciem elektrycznym oraz cieczy łatwopalnych. Do czasu przybycia straży 

pożarnej akcją ratunkową kieruje dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona. 

2) Z chwilą przybycia straży pożarnej należy podporządkować się poleceniom dowódcy 

przybyłej jednostki i udzielić niezbędnych informacji. 

3) Każda osoba przystępująca do akcji powinna pamiętać, że:  

- w pierwszej kolejności należy ratować ludzi,  

- należy wyłączyć dopływ prądu i gazu do pomieszczeń objętych pożarem,  

- nie wolno bez potrzeby otwierać drzwi, okien i innych otworów w budynkach objętych pożarem, 

gdyż sprzyja to rozprzestrzenianiu się ognia,  

- nie wolno gasić wodą instalacji i urządzeń elektrycznych pod napięciem, cieczy palnych                     

i substancji chemicznych reagujących z wodą, np. karbidu, sodu, potasu i innych, 

- na terenie obiektu obowiązuje bezwzględny zakaz palenia papierosów i używania otwartego 

ognia.  

- we wszystkich pomieszczeniach obowiązuje bezwzględny zakaz użytkowania, bez zgody 

dyrektora, grzałek elektrycznych, piecyków, podgrzewaczy, z wyjątkiem miejsc do tego 

przeznaczonych, 

- awarie i usterki należy niezwłocznie zgłaszać dyrektorowi w celu usunięcia ich przez osoby 

uprawnione.  

4) Nauczyciele i pozostali pracownicy przedszkola są zobowiązani do: 
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 posiadania aktualnego dokumentu potwierdzającego odbycie szkolenia BHP, w tym szkolenia 

z zakresu bezpieczeństwa pożarowego, 

  przestrzegania obowiązujących w przedszkolu instrukcji, w tym instrukcji w przypadku 

powstania pożaru, 

 znajomości numerów telefonów alarmowych, planów ewakuacyjne i oznakowania dróg 

ewakuacyjnych, 

 posługiwania się podręcznym sprzętem gaśniczym oraz przestrzegania obowiązków i procedur 

postępowania na okoliczność różnych zagrożeń, w tym pożarowego, 

 w trakcie alarmu pożarowego – próbnej ewakuacji – stosowania się do wytycznych zawartych 

w instrukcji bezpieczeństwa pożarowego przedszkola, 

 stosowania zapisów instrukcji ewakuacji przedszkola, wprowadzonej odrębnym zarządzeniem 

dyrektora. 

 

W przypadku wystąpienia zagrożenia powodującego konieczność przeprowadzenia ewakuacji 

osób i/lub mienia z obiektu decyzję taką podejmuje dyrektor lub osoba go zastępująca. Decyzja ta 

musi uwzględniać informację o zakresie ewakuacji, liczbie osób przewidzianych do ewakuacji, 

sposobach i kolejności opuszczania obiektu, a także określać drogi i jej kierunki. Podjęcie decyzji 

nie może być zbyt pochopne, aby nie spowodowało nastroju paniki i chaosu. Nie może być to 

jednak działanie opóźnione, by nie zaistniały trudności wyprowadzenia lub wyniesienia osób 

zagrożonych.  

 

Kierowanie i koordynacja działań ewakuacyjnych 

1) W przypadku powstania pożaru lub innego miejscowego zagrożenia na terenie przedszkola 

najważniejszą sprawą jest powiadomienie osób bezpośrednio zagrożonych oraz przekazanie 

informacji dyrektorowi przedszkola. 

2)  Dyrektor jako osoba kierująca ewakuacją od momentu ogłoszenia alarmu ewakuacyjnego              

w przypadku całości lub części obiektu wyznacza koordynatorów, którzy pomagają                      

w sprawnym i szybkim opuszczeniu obiektów przedszkola.  

3) Z uwagi na możliwość powstania paniki należy dobrać właściwy w danej sytuacji sposób 

ogłaszania alarmu ewakuacyjnego: ogłoszenie alarmu ewakuacyjnego głosowo, na 

korytarzach obiektów, ostrzeganie głosem o powstałym zagrożeniu, np.: „Uwaga! Uwaga! 

Ogłaszam alarm ewakuacyjny! Rozpocząć ewakuację! Proszę kierować się do najbliższych 

wyjść ewakuacyjnych i do punktu zbiórki. Miejsce ewakuacji to plac zabaw” 

4) Komunikat i sygnał należy powtarzać do zakończenia ewakuacji! 

5) Przy ewakuacji osób należy pamiętać, aby w pierwszej kolejności ewakuować: osoby                 

o ograniczonej zdolności poruszania się, w tym dzieci i osoby starsze, osoby z pomieszczeń,      
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w których powstał pożar lub które znajdują się na drodze rozprzestrzeniania się ognia lub 

innego zagrożenia życia, osoby i dzieci z pomieszczeń, z których wyjście lub dotarcie do 

bezpiecznych dróg ewakuacyjnych może zostać uniemożliwione przez pożar, zadymienie lub 

inne zdarzenie wymuszające ewakuację.  

6) Po przybyciu straży pożarnej kierowanie akcją przejmuje dowódca przybyłych jednostek 

ratowniczych – Kierujący Działaniami Ratowniczymi (KDR) z Państwowej Straży Pożarnej, 

któremu zarządzający ewakuacją musi złożyć krótką informację o przebiegu akcji i warunkach 

technicznych obiektu, m.in.: lokalizacji i rodzaju zagrożenia, podjętych czynnościach 

(ewakuacja ludzi – liczba ewakuowanych i poszkodowanych, liczba osób, których brakuje), 

oraz inne informacje, których zażąda ratownik, a następnie podporządkować się jego 

poleceniom.  

 

Pracownicy przedszkola powinni bezwzględnie podporządkować się poleceniom osoby kierującej 

akcją. Dyrektor zleca wyznaczonemu pracownikowi wyłączenie dopływu gazu. Jeżeli jest taka 

możliwość, składa także dyspozycję usunięcia z miejsca pożaru i bezpośredniego sąsiedztwa 

wszystkich materiałów palnych, wybuchowych i toksycznych. 

 

Jeśli rozmiar pożaru na to pozwala, dyrektor poleca wynieść z budynku cenny sprzęt, urządzenia 

oraz ważne dokumenty. Nie wolno bez potrzeby otwierać drzwi i okien do pomieszczeń,                       

w których jest pożar, ponieważ dopływ powietrza może sprzyjać rozprzestrzenianiu się ognia. Nie 

należy wchodzić do pomieszczeń pożarowych, jednakże jeśli jest taka konieczność, trzeba 

zachować szczególną ostrożność, a w zadymieniu poruszać się w pozycji pochylonej (na 

czworakach). Aby nie stracić orientacji, należy poruszać się wzdłuż ścian. W chwili przyjazdu 

właściwych służb należy bezwzględnie stosować się do ich poleceń, natomiast dyrektor powinien 

powiadomić dowódcę o zaistniałej sytuacji oraz podjętych działaniach. 
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PROCEDURA  AWARYJNA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO INTRUZA LUB 

ZŁODZIEJA NA TERENIE PRZEDSZKOLA 

 

Przez terrorystę należy rozumieć osobę, która za pomocą broni eliminuje, bądź podejmuje próbę 

wyeliminowania, osoby znajdujące się bezpośrednio w danym obszarze lub obiekcie. 

1. Należy zadzwonić  pod numer 997 lub 112, by powiadomić  policję o zaistniałej sytuacji,                       

i poprosić o wsparcie (dyrektor/nauczyciel/pracownik przedszkola) / przekazać policji wiadomość 

tekstową, 

2. Należy zamknąć drzwi na klucz – w ten sposób uniemożliwić wejście napastnika do sali zajęć bądź 

konkretnych pomieszczeń, przez co zmniejszymy liczbę potencjalnych ofiar, 

3. Należy wyciszyć dzieci – możemy w ten sposób zniechęcić napastnika do próby wejścia do sali 

zajęć – oraz sprawować szczególną opiekę nad osobami potrzebującymi szczególnej pomocy, np. 

dzieci mające problem z opanowaniem emocji (płacz, stres objawiający się agresją).  

4. Należy podjąć wszelkie działania, które miałyby na celu zmniejszyć widoczność obecnych                    

w przedszkolu wobec napastników (np. zasłonić okno, zgasić światło, wyciszyć telefony i inne sprzęty 

elektroniczne powodujące dźwięk). 

5. Należy zejść z linii strzału. 

6. Nie wolno otwierać nikomu – nawet interweniującym oddziałom policji – drzwi, gdyż mogą zostać 

zmuszeni przez napastników do wydania takiego komunikatu. 

7. Wszyscy pracownicy powinni utrzymać dzieci w zamkniętych salach zabaw do odwołania. 

8. Nie należy zbliżać  się nadmiernie do intruza – zdenerwowana lub wystraszona osoba może poczuć 

się zagrożona przez kogoś, kto stoi zbyt blisko (utrzymuj dystans od 0,5 do 1 m). 

9. Należy unikać  wpatrywania się w intruza, wysyłać niebezpiecznych sygnałów, takich jak zaciśnięte 

pięści i podniesiony głos, oraz unikać oznak zdenerwowania. 

10. W sytuacji bezpośredniego kontaktu z napastnikami należy bezwzględnie wykonywać polecenia, 

ponieważ wszystkie próby oporu zostaną uznane przez napastników jako akt nieposłuszeństwa.  

11. Nigdy nie należy podejmować próby oszustwa, ponieważ oszustwo może zostać potraktowane 

jako brak szacunku.  

12. Należy unikać kontaktu wzrokowego z napastnikiem, ale nigdy nie odwracać się do niego plecami, 

gdyż może to zostać uznane za akt agresji lub lekceważenie.  

13. W sytuacji gdy napastnik znajduje się w sali zajęć pełnej dzieci, należy zwrócić się do swoich 

podopiecznych  po imieniu – może to zmniejszyć obojętność zamachowców  i spowodować lepsze ich 

traktowanie.  

14. Jeśli do akcji wkroczą antyterroryści, należy uważnie wykonywać ich polecenia, a wręcz być 

poddanym do czasu zakończenia akcji.  
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15. Nie wolno dyskutować z decyzjami antyterrorystów oraz podważać ich zdania. Każde działanie 

pracowników przedszkola powinno być skonsultowane z antyterrorystami w celu wyrażenia zgody na 

podjęty ruch. 
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PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU SKAŻENIA CHEMICZNEGO 

 

Za zagrożenie chemiczne możemy uznać uwolnienie niebezpiecznych dla zdrowia i życia ludzi oraz 

środowiska pierwiastków chemicznych, ich związków, mieszanin bądź roztworów. Roztwory te mogą 

występować w środowisku lub powstawać w wyniku działalności człowieka. Zagrożenie skażeniem 

może wynikać także z korzystania z broni biologicznej – bakteriologicznej (broń B). Broń ta jest 

wyjątkowo groźna, występują w niej bowiem mikroorganizmy chorobotwórcze odpowiedzialne za 

plagę chorób wywołanych bakteriami, wirusami lub toksynami (np. ospa prawdziwa, wąglik, ebola). 

W sytuacji gdy przedszkole poweźmie informację o możliwym skażeniu chemicznym bądź 

biologicznym: 

1. dyrektor przedszkola lub inna upoważniona osoba niezwłocznie informuje nauczycieli                             

i współpracowników o skażeniu chemicznym bądź biologicznym; 

2. dyrektor lub inna upoważniona osoba jak najszybciej powiadamia odpowiednie służby 

ratownicze: policję, straż pożarną oraz pogotowie ratunkowe, informując o charakterze 

potencjalnego zagrożenia; 

3. w budynku odcina się przepływ świeżego powietrza – najprostszym sposobem są: zamykanie 

okien, otworów wentylacyjnych i wyłączenie klimatyzacji; 

4. osoby przebywające na zewnątrz należy ewakuować do budynku (osoby te powinny 

przemieszczać się pod wiatr lub poprzecznie do kierunku wiatru), 

5. jeśli skażenie znajduje się w budynku, dyrektor przedszkola lub inna osoba go zastępująca 

przeprowadza ewakuację poza mury zabudowy – w takiej sytuacji kierunek ewakuacji 

powinien przecinać kierunek wiatru, nigdy nie należy przeprowadzać ewakuacji z wiatrem ani 

pod wiatr; 

6. w oczekiwaniu na jednostki ratownicze pracownicy – w miarę możliwości – należy 

zgromadzić podręczne środki ratownicze, odtrutki i wilgotne tampony do ochrony dróg 

oddechowych na wypadek wniknięcia środka biologicznego do wnętrza pomieszczeń. 

 

W czasie zdarzenia zaleca się powstrzymanie się od picia, spożywania posiłków oraz prac 

wymagających dużego wysiłku. Absolutnie zabronione jest palenie papierosów. 

 

Jeśli przedszkole zostało skażone, należy postępować podobnie do wcześniej opisanej procedury.  

 

Konieczne jest powiadomienie dyrektora przedszkola lub osoby odpowiedzialnej za zarządzanie 

kryzysowe w przedszkolu.  

 

Należy jak najszybciej opuścić skażone miejsce w budynku, powinno się zaprzestać sprzątania 

proszków i cieczy. 
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Aby zapobiec rozprzestrzenianiu się substancji, należy przykryć ją np. kocem.  

 

Jeśli którekolwiek z dzieci miało kontakt z substancją, niezwłocznie powinno dokładnie umyć ręce 

wodą z mydłem, zdjąć ubranie, które miało kontakt z podejrzaną substancją, i włożyć je do 

plastikowego worka.  

 

Nauczyciel/pracownik zobowiązany jest do stworzenia listy osób, które miały kontakt z podejrzaną 

substancją albo znalazły się w odległości ok. 5 m od niej. Listę należy przekazać policji oraz 

odpowiednim służbom: straży pożarnej oraz pogotowiu ratunkowemu, z naciskiem na zawarcie                  

w zgłoszeniu informacji o charakterze potencjalnego zagrożenia .
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PROCEDURA  AWARYJNA W PRZYPADKU NIEBEZPIECZNEJ SYTUACJI 

W BEZPOŚREDNIM SĄSIEDZTWIE PRZEDSZKOLA 

 

1. W razie powzięcia informacji o tym, że w sąsiedztwie przedszkola zaistniała niebezpieczna 

sytuacja, należy zadzwonić pod numer 997 lub 112, powiadomić policję o zaistniałej sytuacji      

i poprosić o wsparcie (osoba odpowiedzialna – dyrektor przedszkola lub wyznaczona przez 

niego osoba). 

2. Po otrzymaniu ostrzeżenia pracownicy przedszkola  zamykają i zabezpieczają wszystkie drzwi 

zewnętrzne oraz okna. 

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy zamykają drzwi do sal dziecięcych. 

4. Nauczyciel nadzoruje sytuację w grupie. 

5. W salach, które są wyposażone w rolety bądź w zasłony, należy je zaciągnąć. 

6. Należy podjąć wszelkie działania mające na celu uchronienie dzieci i pracowników przed 

zranieniem odłamkami szkła, gdyby doszło do wybicia okien. 

7. W obliczu zagrożenia wszystkie dzieci znajdujące się na zewnątrz budynku powinny powrócić 

do sal. 

8. Nauczyciele/dyrektor przedszkola lub inne wyznaczone osoby prowadzą dokładny zapis 

zdarzeń, rozmów i podjętych działań wraz z czasem ich wystąpienia.  

9. Dyrektor przedszkola zapewnia pomoc przedmedyczną oraz apteczki pierwszej pomocy.  

10. Dyrektor przedszkola lub inna wyznaczona osoba współpracuje ze służbami porządkowymi             

w celu wyeliminowania zagrożenia. 

11. Po zniwelowaniu niebezpiecznej sytuacji należy powrócić do zajęć.  
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PROCEDURA AWARYJNA W RAZIE ZAGROŻENIA PODŁOŻENIEM 

PODEJRZANEGO PAKUNKU LUB ŁADUNKU WYBUCHOWEGO 

 

Przez podejrzany pakunek można rozumieć przesyłkę z ładunkiem wybuchowym, bądź nieznaną 

substancją.  

 

Jeśli w przedszkolu pojawi się taki materiał, należy przyjąć, że jest to ładunek wybuchowy. Dzieci 

oraz pracowników należy jak najszybciej wyprowadzić w miejsce oddalone, tak by odizolować ich od 

podejrzanego pakunku. W żadnym wypadku nie można dotykać ani przemieszczać podejrzanego 

pakunku.  

1. Zabronione jest używanie telefonu komórkowego, który emitując fale, może zainicjować 

eksplozję ładunku. 

2. Należy niezwłocznie poinformować dyrektora przedszkola lub osobę go zastępującą 

(odpowiedzialną za uruchomienie procedury ewakuacji), która przeprowadzi wymaganie 

działania ewakuacyjne oraz powiadomi właściwą komendę straży pożarnej oraz właściwą 

komendę policji.  

3. Po dotarciu na miejsce ewakuacji policzyć wszystkie dzieci i zgłosić potencjalnych 

nieobecnych osobie kierującej sytuacją kryzysową. 

 

Podłożenie ładunku wybuchowego 
 
Przez materiał wybuchowy należy rozumieć związek chemiczny lub mieszaninę kilku związków 

chemicznych, która w odpowiednich warunkach jest zdolna do gwałtownej reakcji chemicznej                      

i towarzyszy jej wydzielenie ogromnej liczby produktów materiału wybuchowego. 

 

Na wypadek sytuacji kryzysowej podłożenia ładunku wybuchowego czynnościami realizowanymi              

w trakcie procedury kieruje dyrektor przedszkola lub – w przypadku jego nieobecności – osoba go 

zastępująca lub inna osoba przez niego wyznaczona.  

 

W razie zagrożenia podłożenia ładunku wybuchowego:  

1. jeżeli groźba podłożenia ładunku wybuchowego została przekazana telefonicznie, osoba 

odbierająca telefon powinna starać się zatrzymać dzwoniącego przy telefonie tak długo, jak to 

możliwe, i zawiadomić kogoś wstępnie umówionym sygnałem, aby można było zgłosić prośbę        

o wyśledzenie dzwoniącego;  

2. należy zapamiętać jak największą liczbę szczegółów – uzyskane informacje mogą pomóc 

służbie bezpieczeństwa w celu identyfikacji sprawcy; należy starać się ustalić, czy dzwoniącym 

jest osoba dorosła. 
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3. aby pod wpływem stresu nie zapomnieć istotnych informacji, zaleca się spisanie ich na kartce; 

4. druga osoba powinna w tym samym czasie zadzwonić pod numer 997 i poinformować 

operatora o groźbie podłożenia ładunku wybuchowego; 

5. należy jak najszybciej podać operatorowi wszystkie niezbędne informacje; 

6. zarówno w przypadku podłożenia podejrzanego pakunku, jak i podłożenia ładunku 

wybuchowego – należy poinformować osobę odpowiedzialną za uruchomienie procedury 

ewakuacji, a w miejscu ewakuacji policzyć wszystkie dzieci. 

7. Dyrektor ocenia, czy należy ogłosić ewakuację zagrożonego budynku. Po podjęciu decyzji       

o ewakuacji: 

- jeśli to możliwe, nie wszczyna formalnego alarmu; 

- używa telefonu osobistego lub wewnętrznego w celu ewakuacji z zagrożonych pomieszczeń; 

- jeśli zachodzi konieczność ewakuacji całego przedszkola, uruchamia alarm przeciwpożarowy. 

 

Dyrektor może też zdecydować o powiadomieniu straży pożarnej i policji, jeśli w jego opinii jest to 

uzasadnione. 

 

Dyrektor lub upoważniona osoba powiadamia organ prowadzący/kuratorium oświaty. 

 

Do czasu przybycia policji akcją kieruje dyrektor, który zarządza tym, aby użytkownicy pomieszczeń 

dokonali sprawdzenia: 

- czy w pomieszczeniach znajdują się podejrzane rzeczy, paczki, przedmioty, których wcześniej tam 

nie było; 

- czy widoczne są ślady przemieszczenia elementów wyposażenia pomieszczeń; 

- czy widoczne są zmiany w wyglądzie zewnętrznym przedmiotów; 

- czy emitowane są sygnały dźwiękowe (mechanizmów zegarowych) lub świecące elementy 

elektroniczne. 

 

Dyrektor zarządza także tym, aby pracownicy obsługi sprawdzili pomieszczenia ogólnodostępne: 

korytarze,  toalety oraz otoczenie zewnętrzne. 

 

Nie wolno dotykać przedmiotów, urządzeń, rzeczy, które budzą podejrzenie, że mogą być ładunkami 

wybuchowymi. O ich umiejscowieniu powiadamia się policję, która podejmuje akcję. 

 

Należy zachować spokój, nie dopuścić do przejawów paniki. 
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W realizacji każdego z wyżej wymienionych działań sporządza się notatkę, którą należy bezzwłocznie 

przekazać do organu prowadzącego. 

 

Po przeszukaniu budynku i uzyskaniu zapewnienia ze strony służb, że jest bezpieczny, należy 

powrócić do zajęć przedszkolnych i nie nadawać zdarzeniu rozgłosu większego, niż jest to konieczne. 

Uwaga! 

Jeśli otrzymano powiadomienie o groźbie podłożenia ładunku wybuchowego za pośrednictwem policji 

lub innej instytucji, należy postępować zgodnie z punktami 4–7. 

 

Groźbę pisemną należy przekazać policji, a następnie postępować zgodnie z punktami 4–7. 

 

Osoba odbierająca telefon/groźbę powinna jak najszybciej wypełnić raport o otrzymaniu groźby 

podłożenia ładunku wybuchowego. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU WYSTĄPIENIA 

KATASTROFALNYCH ZJAWISK ATMOSFERYCZNYCH 

 

 
Katastrofalne zjawiska atmosferyczne są szczególnie groźne dla komunikacji i wszelkiego rodzaju 

zaopatrzenia, np. żywnościowego, energetycznego, gazowniczego, w wodę itp. 

  

W przedszkolach mogą powodować częściowe lub całkowite zaniechanie działalności oraz 

wystąpienie licznych nieobecności pracowników. 

  

Postępowanie w warunkach intensywnych opadów śniegu i mrozów 

  

Intensywne opady śniegu występujące podczas niskich temperatur w dodatku przy silnym wietrze są 

szczególnie uciążliwe, a dla wielu ludzi mogą być również niebezpieczne. Duże opady śniegu, 

niespodziewane ataki mrozu, huragany i burze śnieżne mogą sparaliżować życie w dużej części kraju. 

Miejscowości mogą zostać pozbawione dopływu energii elektrycznej, a zatem ocieplania mieszkań                

i miejsc pracy. 

  

Do szczególnych zadań dyrektora przedszkola w warunkach intensywnych opadów śniegu i niskich 

temperatur należy: 

1)      wykonywanie zadań podawanych w komunikatach pogodowych lokalnych stacji radiowych i 

telewizyjnych (o zamiarze wykonania każdego przekazanego komunikatu należy powiadomić 

przełożonego), 

2)      wykonywanie poleceń przełożonych, przekazywanych w doraźnie wydawanych zarządzeniach, 

3)      zarządzenie w obiektach przedszkola (salach dydaktycznych, pomieszczeniach 

administracyjnych) uszczelnienia ścian, poddaszy, okien i drzwi, 

4)      przekazywanie informacji pracownikom i w prosty sposób dzieciom o zasadach zachowania się 

w zaistniałych warunkach, m.in. należy nosić ubranie luźne, składające się z kilku warstw, zewnętrzna 

odzież powinna być łatwa do zdjęcia i wodoodporna, 

5)      zalecanie unikania zbędnego lub nadmiernego wysiłku, ponieważ zimne otoczenie powoduje 

dodatkowe obciążenie serca, a przemęczenie w warunkach niskich temperatur może być następstwem 

zawału serca, 

6)      zalecanie korzystania z publicznych środków komunikacji, 

7)      obserwowanie, czy u pracowników i dzieci nie występują zauważalne objawy odmrożeń (utrata 

czucia, jasny lub blady kolor małżowin usznych, nosa, palców rąk i nóg), a w przypadku wystąpienia 

wymienionych objawów wezwanie lekarza, zapewnienie wentylacji pomieszczeń, niepodawanie 



54 

 

żadnych leków bez konsultacji z lekarzem, niepodawanie pracownikom kawy (ze względu na 

zawartość kofeiny), 

8)      informowanie o wszystkich zdarzeniach mających istotne znaczenie dla bezpieczeństwa ludzi        

i ochrony mienia: 

a)      bezpośredniego przełożonego, 

b)      służby dyżurne: 

-        pogotowia ratunkowego (tel. 999 lub 112), 

-        straży pożarnej (tel. 998 lub 112), 

-        policji (tel. 997 lub 112), 

-        pogotowia energetycznego (tel. 994), 

-        pogotowia cieplnego (tel. 993), 

-        pogotowia gazowego (tel. 992). 

  

W warunkach intensywnych opadów śniegu i mrozu należy pamiętać, że: 

1)      odmrożenie jest następstwem oddziaływania zimna, najczęściej na odkryte części ciała,                    

w wyniku którego dochodzi do znacznego wychłodzenia całego organizmu, zaczerwienienia części 

ciała, utraty czucia lub bladości palców rąk i nóg, nosa, małżowin usznych, 

2)      wychłodzenie jest następstwem spadku temperatury ciała poniżej 35 st. C, w wyniku czego 

powstaje zaburzenie świadomości, śpiączka, powolna mowa lub zburzenie mowy, poczucie 

wyczerpania i senność, 

3)      w temperaturze poniżej minus 30 st. C przy silnym wietrze (także przy silnym wietrze                          

i temperaturze poniżej 0 st. C) może dojść do odmrożenia lub wychłodzenia organizmu, 

4)      w wypadku odmrożenia lub wychłodzenia należy wezwać pomoc lekarską, a następnie 

rozpocząć powolne ogrzewanie osoby poszkodowanej od ogrzewania torsu, zdjąć ubranie, ułożyć 

chorego na suchej pościeli, kocu, pledzie itp., okryć pierzyną, kołdrą lub ciepłym kocem, folią 

aluminiową, ogrzać własnym ciałem, 

5)      przy odmrożeniach kończyn należy ogrzewać je ciepłą wodą o temperaturze ciała człowieka,                   

a przy odmrożeniach nosa, małżowin usznych itp. obkładać je ciepłymi okładami, 

6)      osobie z wychłodzeniem lub odmrożeniami nie należy podawać alkoholu, kawy, lekarstw bez 

decyzji lekarza. 

  

Postępowanie w warunkach zagrożenia silną wichurą i huraganem 

  

Najczęstszą przyczyną silnych wichur i huraganów jest szybkie przemieszczanie się aktywnych niżów. 
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W naszej strefie klimatycznej wichury i huragany występują najczęściej i przyjmują najgroźniejszą 

formę w okresie wiosennym i letnim. Silny wiatr przyjmujący postać huraganu jest bardzo 

niebezpieczny w okresie zimowym, szczególnie gdy towarzyszą mu opady śniegu i niska temperatura. 

   

Do zadań dyrektora przedszkola należy zapewnienie sprawnej obsługi obiektów, przygotowanie 

odpowiednich instrukcji o postępowaniu na wypadek wystąpienia silnej wichury lub huraganu. 

  

Obowiązkiem wszystkich pracowników jest wykonanie podstawowych zadań zapewniających ochronę 

życia ludzi i mienia przedszkola. W celu sprawnego przebiegu akcji ratowniczej w warunkach silnej 

wichury lub huraganu należy posiadać wcześniej przygotowane plany wykonania przedsięwzięć 

zapewniających ochronę ludzi i mienia przedszkola. 

  

W warunkach silnej wichury lub huraganu dyrektor jest zobowiązany przekazać pracownikom zadania 

do natychmiastowego wykonania, przede wszystkim: 

1)      zamknąć okna, zabezpieczyć rynny i inne części budynków, np. parapety, lampy naścienne itp., 

2)      sprawdzić konstrukcje dachowe w budynkach, a jeżeli zachodzi potrzeba, podjąć decyzję o 

natychmiastowej naprawie (przytwierdzeniu elementów dachowych do budynku), 

3)      zabezpieczyć na terenie przedszkola latarnie i inne urządzenia, które mogą uleć zniszczeniu, 

4)      usunąć z parapetów i balkonów przedmioty, które mogą zagrażać przechodniom, 

5)      usunąć z obejścia przedmioty i urządzenia, które mogą być porwane przez wiatr lub 

przeszkadzać w prowadzeniu akcji ratunkowej, 

6)      zapewnić odpowiednią ilość oświetlenia zapasowego (świece, baterie do latarek itp.), 

7)      zabronić parkowania pojazdów pod drzewami, trakcjami elektrycznymi, planszami 

reklamowymi, na drogach ewakuacyjnych i pożarowych, w przejściach i innych miejscach, które 

mogą zagrażać życiu lub uszkodzeniu mienia (drogi ewakuacyjne i pożarowe oraz przejścia mogą być 

wykorzystane do niesienia pomocy poszkodowanym i prowadzenia ewakuacji), 

8)      sprawdzić i uzupełnić wyposażenie apteczek pierwszej pomocy, 

9)      wyłączyć główny włącznik dopływu prądu i gazu w celu ograniczenia niebezpieczeństwa 

powstania pożaru. 

  

W warunkach silnej wichury lub huraganu o wszystkich zdarzeniach mających istotne znaczenie dla 

bezpieczeństwa ludzi i ochrony mienia należy informować: 

1)      bezpośredniego przełożonego, 

2)      służby dyżurne: 

a)      pogotowia ratunkowego (tel. 999 lub 112), 

b)      straży pożarnej (tel. 998 lub 112), 
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c)       policji (tel. 997 lub 112), 

d)      pogotowia energetycznego (tel. 994), 

e)      pogotowia cieplnego (tel. 993), 

f)       pogotowia gazowego (tel. 992). 

  

W warunkach silnej wichury lub huraganu należy pamiętać, aby: 

1)      unikać zwisających lub leżących przewodów elektrycznych, 

2)      ostrożnie wchodzić do zniszczonych budynków, 

3)      przed wejściem do zniszczonego budynku, sprawdzić instalację elektryczną, gazową i 

wodociągową (ściekową), 

4)      nie stawać (nie przechodzić) pod balkonami, tablicami reklamowymi, drzewami, trakcjami 

elektrycznymi i innymi elementami wystającymi ze ścian. 

  

Postępowanie w warunkach innych zagrożeń (gradobicie, upały i susze) 

  

W przypadku wystąpienia innych zagrożeń, jak gradobicie, upały i susze, stosować się do ogólnie 

przyjętych zasad i zaleceń podawanych w komunikatach radiowych i telewizyjnych. 

  

Zjawisko gradobicia występuje w okresie wiosenno-letnim na skutek anomalii pogodowych. 

Gradobiciu najczęściej towarzyszy silny huraganowy wiatr. Jest to zjawisko krótkotrwałe (od kilku do 

kilkunastu minut). Mając na uwadze bezpieczeństwo, na czas burzy z gradobiciem najlepiej ukryć się. 

  

Upały, najczęściej długotrwałe, powodują susze, tym samym występuje między nimi współzależność. 

Występują one w określonym narastającym czasie, który pozwala na podjęcie szeregu przedsięwzięć 

zmierzających do minimalizacji ich skutków. Do najważniejszych przedsięwzięć należy zaliczyć: 

1)      zgromadzenie zapasów żywności i wody, 

2)      limitowanie zużycia żywności i wody. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


